Zarzadzenie Nr 10/2014
Woéjta Gminy Stegna
z dnia 23 stycznia 2014r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Stegnie przyjetego
Zarzadzeniem Nr 22/2007 Wéjta Gminy Stegna z dnia 28 marca 2007r. z pozniejszymi
zmianami uwzglednionymi w tekscie jednolitym ogloszonym Zarzadzeniem Nr
34/2013 z dnia 29 kwietnia 2013r.,

Na podstawie art. 33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2013r. p0oz.594 ze zmianami)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy w Stegnie przyjetym Zarzadzeniem Nr
22/2007 z dnia 28 marca 2007r. z poézniejszymi zmianami uwzglednionymi
w tekécie jednolitym ogtoszonym Zarzadzeniem Nr 34/2013 z dnia 29 kwietnia 2013r.
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1. W § 4 regulaminu ust.3 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,§ 4.3. Urzad Gminy prowadzi dyzury w sezonie letnim od 20 czerwca do 31 sierpnia
kazdego roku ~ w Centrum Informacji Turystycznej — budynek w Stegnie przy ul.
Gdanskiej 60 — w godzinach od 9% do 20%, w dniach od poniedziatku do soboty, a w
niedziele od 12% do 18%. W pozostatym okresie Centrum Informacji Turystycznej
czynne jest od 10% do 15% od poniedziatku do piagtku.”

2. W § 7 regulaminu ust.1 otrzymuje nastepujace brzmienie:

.8 7.1. W skiad Urzedu wchodzg nastepujace referaty, samodzielne stanowiska pracy
i stanowiska pomocnicze:

1) Referat podatkéw i optat lokalnych (7 stanowisk urzedniczych)

2) Referat budzetowo-ksiegowy (5 stanowisk urzedniczych)

3) Referat ogdino-organizacyjny (4 stanowiska urzednicze i 3 stanowiska
pomocnicze);

4) Referat rozwoju i inwestycji (4 stanowiska urzednicze),

5) Referat gospodarki przestrzennej i nieruchomosci (4 stanowiska urzednicze i
1 stanowisko pomochicze);

6) Referat gospodarki komunalnej i rolnictwa, (3 stanowiska urzedniczych
i 2 stanowiska pomocnicze);

7) Samodzielne stanowisko ds. rolnictwa, ochrony srodowiska
i gospodarki odpadami (1 stanowisko urzednicze);

8) Samodzielne stanowisko ds. dzialalno$ci gospodarczej i gospodarki
odpadami (1 stanowisko urzednicze),

9) Samodzielne stanowisko ds. gospodarki odpadami (1 stanowisko urzednicze);

10) Samodzielne stanowisko ds. oswiaty (1 stanowisko urzednicze);

11) Samodzielne stanowiska ds. promociji, turystyki i sportu (2 stanowiska
urzednicze);

12) Samodzielne stanowisko ds. bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego
(1 stanowisko urzednicze);




13) Pethomocnik ochrony infermacji niejawnej (stanowisko w ramach innego
etatu);

14) Urzad Stanu Cywilnego, - (3 stanowiska urzednicze )

15) Straz Gminna (2 stanowiska urzednicze state i 3 stanowiska urzednicze
sezonowe — 2 miesigce).”

3. W§ 18 regulaminu ust. 1 i ust. 4 otrzymuja nastepujace brzmienie :

» § 18.1. Zastepca Waéjta koordynuje, nadzoruje i jest odpowiedzialny za sprawy
zZwigzane z:

1) oswiata i wychowaniem,

2) kulturg, turystyka, sportem, promocja,

3) ochrong przeciwpozarows,

4) gospodarkag komunailng,

5) rozwojem Gminy i inwestycjami,

6) gospodarkg przestrzenna,

7) ochrong $rodowiska

8) Straza Gminng’

4. W realizacji zadan Zastgpca Wojta nadzoruje bezposrednio nastepujace gminne
jednostki organizacyjne:
1) Placowki o$wiatowe;

5. W § 19 dodaje sie ust.3 o nastepujacej tresci:

,8 19.3. W realizacji zadan Sekretarz nadzoruje bezposrednio:
1) Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej.”
2) Referat ogdlno-organizacyjny
3) Samodzielne stanowiska ds. :
a) gospodarki odpadami,
b) rolnictwa, ochrony srodowiska i gospodarki cdpadami
¢) dziatalnosci gospodarczej i gospodarki odpadami.”

6. W § 25 regulaminu ust.1 dodaje sie punkty 12 o nastepujacej tresci:

»12) Gromadzenie dokumentow i opracowan dotyczacych przeprowadzonych badan, |
zatozen ianaliz w zakresie pozyskiwania zrédet energii i innych”

7. Zmienia si¢ tres¢ § 27 regulaminu , ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:

,§ 27.1. Do podstawowych obowigzkéw Referatu Gospodarki Komunainej i Rolnictwa,
nalezy w szczegolnosci:

1) Nadzor nad stanem technicznym sieci drog gmlnnych I mostow oraz prowadzenie
spraw w zakresie:
a) prowadzenia ewidencji drég i mostéw gminnych;
b) wydawania zezwolen na zajecie pasa drogowego;
¢) naliczania optat i kar pienieznych za zajecie pasa drogowego;
d) uzgodnienia dotyczgce ustawiania reklam i tablic informacyjnych w pasie
drogowym; -
e) utrzymania i poprawy nawierzchni drog;

2) Nadzoru nad zimowym utrzymaniem drég | chodnikow;



2) Nadzoru nad zimowym utrzymaniem drdg i chodnikdw;

3) Nadzor nad utrzymaniem i stanem technicznym urzadzen melioracyjnych.

4) Nadzdr nad oswietleniem ulicznym, w tym:

5)

6)

7)

8)

9)

a)
b)

c)

d)

wspoétorganizowanie przetargdw na oswietlenie uliczne;

kontrola realizacji uméw i potwierdzanie ich wykonania w zakresie oswietlenia
ulic;

prowadzenie spraw w zakresie uzupetnienia i konserwacji lamp ulicznego
oswietlenia;

rozliczanie uméw na oswietlenie uliczne;

Prowadzenie spraw w zakresie uzgadniania lokalizacji przytaczy oswietleniowych
do obiektow gminnych;

Nadzor nad utrzymaniem czystosci w gminie w zakresie realizacji zadan ujetych w
regulaminie utrzymania porzadku i czystosci w gminie, w zakresie:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

wspbiorganizowanie przetargbw na wywdz nieczystosci z terenéw Gminy
Stegna;

kontrole terenéw Gminy Stegna szczegdinie wzdiuz pasow drogowych, na
przystankach, placach, boiskach, oraz plazach i terenach przyplazowych;
kontrole przedsiebiorcow w zakresie wywigzywania sie z umow na wywoz
nieczystosci z terendéw gminy;

sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o prawidtowym
gromadzeniu i unieszkodliwianiu odpaddéw komunalnych

podejmowanie dziatan w celu likwidacji dzikich wysypisk;

egzekwowania wymagan w zakresie utrzymania zwierzat;

Prowadzenie ewidencji:
a) zbiornikow bezodptywowych:;
b) przydomowych oczyszczalni.

Nadzor nad stanem technicznym zbiornikéw bezodptywowych.

Realizacja spraw dotyczgcych gospodarki komunalnej w zakresie:

a)
b)
c)
d)
e)
)

9)

nadzor nad pracownikami wykonujacymi czynnosci z zakresu gospodarki
komunalne] w ramach wykonywanych rob6t publicznych, prac interwencyjnych
oraz prac spotecznie-uzytecznych;

rozliczanie  kierowcdéw  samochoddw  uzytkowanych przez  Gmine
Z przebiegu kilometrdw i paliwa,

prowadzenie magazynu ze sprzetem gminnym:;

zagospodarowanie terendw zieleni;

konserwacja i wycinka drzew i krzewow;

wyposazenie gruntdw stanowiacych mienie gminne w infrastrukture techniczng
(kosze, tawki, barierki, znaki drogowe, itp.);

utrzymanie tadu i porzgdku wokaét budynkow gminnych;

10)Prowadzenie spraw dot. realizacji zadan finansowanych z Funduszu sofeckiego
w zakresie:

a)

b)

gromadzenie catej dokumentacji dot. realizacji zadan z podziatem na
poszczegolne sotectwa; :

realizacja wszystkich zadan przyjetych do wykonania we wspofpracy z innymi
pracownikami,




¢} wspotpraca z sotectwami w zakresie sposobu realizacji planowanych zadan oraz -
rozliczenia wykonanych zadan:;

d) sporzgdzanie wykazu $rodkéw trwatych, ktore w wyniku zrealizowanych zadan
zostaty rozliczone;

e) kontrola stanu technicznego obiektow powstajgcych w ramach funduszu
soteckiego (przeglady techniczne, atesty)

11)Realizacja zadan ujetych w Programie opieki nad zwierzetami w tym:

a) opracowanie i aktualizacja programu;

b) inicjowanie dziatanh w zakresie wytapywania bezdomnych zwierzat
i umieszczanie ich w schronisku;

c) Wspébtpraca ze Strazg Gminng oraz innymi instytucjami wskazanymi
w Programie w zakresie zapobiegania bezdomnosci zwierzat;

d) wspdtpraca ze stuzbg weterynaryjng i sanitarng w zakresie zwalczanie
zarazliwych choréb zwierzecych i utylizacja padtej zwierzyny.

12)Udziat w pracach gminnego zespotu reagowania kryzysowego w zakresie ochrony
przed powodzig;

13)Obstuga archiwum zaktadowego.

2. Do podstawowych obowiazkdow Petnomocnika ds. ochrony informacji niejawnej
(w ramach etatu kierownika referatu) nalezy:

1) wykonywanie zadan w zakresie uzyskanych petnomocnictw odnosnie
administrowania informacjg niejawna;
2) prowadzenie rejestru dokumentow zawierajgcych informacije niejawne;

3) opracowanie planu ochrony informacji niejawnych w Urzedzie i nadzorowanie jej
realizacji;

4) szkolenie pracownikéw i okresowa kontrola ewidencji materiatéw i obiegu
dokumentoéw:;

5) zapewnienie ochrony systemow i sieci teleinformatycznych, w ktérych sa
przetwarzane dane;

B) rejestracja i zabezpieczanie dokumentéw i informacji stanowiacych tajemnice
stuzbowa w ramach ustalonego zakresu czynno$ci;

7) zapewnienie ochrony dokumentéw przetwarzanych na zajmowanym stanowisku.

3. W skiad Referatu Gospodarki Komunaineji Rolnictwa, wchodza nastepujace -
stanowiska pracy:

1} Kierownik referatu (1 etat),

2) stanowiska ds. gospodarki komunalnej ( 2 etaty);

3) stanowisko obstugi - konserwator — kierowca — (1 etat);

4} stanowisko pomocnicze — pomoc administracyjna do obstugi systemu utrzymania
czystosci na terenie gminy Stegna (1 etat).”

8. Nadaje sie nowe brzmienie wykreslonemu dotychczas § 28 regulaminu,
o nastepujacej tresci:

.8 28. Do podstawowych obowigzkéw pracownika ds. rolnictwa, ochrony
srodowiska i gospodarki odpadami (1 etat) nalezy w szczegélnosci:



1) Realizacja spraw z zakresu ochrony srodowiska w zakresie:

a) sporzadzania gminnych programdw ochrony srodowiska i sporzadzanie raportow
Zz wykonania programu,

b) sprawowania kontroli przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie
srodowiska w zakresie objetym wiasciwoscig Wajta.

c) wspbipracy z Kotami towieckimi, Nadlesnictwem i Parkami Krajobrazowymi;

d) wydawanie zezwolen na usuwanie drzew lub krzewow z terenu nieruchomosci i
wymierzanie kar pienieznych za samowolne usuwanie drzew;

@) rozpowszechniania wiedzy na temat ochrony srodowiska poprzez:

- inicjowanie dziatan promujgcych dbanie o srodowisko;

- organizowanie konkursow wiedzy o Srodowisku w szkotach;

- inicjowanie udziatu miodziezy szkolnej w akcjach ogélnopolskich ij. ,Sprzatanie
Swiata”, ,Ochrona Battyku, ,Ochrona Ziemi” i innych akcji w zakresie ochrony
przyrody.

2) Realizacja zadan w zakresie gospodarki odpadami:

a) sporzadzanie sprawozdan w zakresie gospodarki odpadami i osiggnietego
poziomu recyklingu

b) gromadzenie i egzekwowanie od przedsiebiorcdw sprawozdan kwartalnych

¢) prowadzenie postepowan w zakresie wydawania zezwolen na odbior odpadow
komunalnych statych i ciektych

d) nadzér nad realizacig uméw zawartych z RIPOK w zakresie dot. utylizacji
odpadéw komunalnych;

3) Prowadzenie spraw w zakresie rolnictwa :
a) przyznawania odszkodowan rolnikom za straty poniesione w wyniku suszy,
podtopiefi lub kleski zywiotowej;
b) zatatwianie spraw w zakresie zwrotu dla rolnikow podatku akcyzowego
zawartego w oleju napedowym;

4) Prowadzenie rejestrow :
a) dziatalnosci regulowane]
b) przedsiebiorcow odbierajacych odpady.”

. Nadaje sie nowe brzmienie wykreslonemu dotychczas § 29 regulaminu,
0 hastepujacej tresci:

,§ 29. Do podstawowych obowigzkéw pracownika ds. gospodarki odpadami
(1 etat) nalezy w szczegolnosci:

1) Aktualizacja regulaminu utrzymania porzadku i czystosci na terenie gminy Stegna;

2) Opracowanie projektéw uchwat regulujgcych zasady gospodarowania odpadami na
terenie gminy Stegna i ich aktualizacja;

3) Wspdtorganizowanie przetargdw na wywoz nieczystosci z nieruchomosci
potozonych na terenie Gminy Stegna;

4) Egzekwowanie prawidtowe] realizacji umdéw na wywo0z nieczystosci
z nieruchomosci i nalezyte wywigzywanie sie z nich, w szczegolnosci poprzez :
a) kontrole przedsigbiorcoéw w trakcie odbioru odpadéw z nieruchomosci,
b) przekazywania przedsiebiorcy zgtaszanych interwencji dot. zaktdcen
w realizacji umowy i harmonogramu i egzekwowania ich wykonania
¢) naliczanie kar za nie wywigzywanie sie z zawartej umowy,




d) opiniowanie miesiecznych sprawozdan z realizacji umowy na wywdz -

nieczystosci;

5) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o prawidtowym
gromadzeniu i unieszkodliwianiu odpadéw komunalnych;

6) Podejmowanie dziatan zmierzajacych do prawidtowego segregowania odpaddw
komunalnych,
- inicjowania kampanii informacyjne;j,
- opracowywanie ulotek,
-~ wspolpraca ze szkotami w zakresie wsp&lorganizowania konkurséw, prelekcji dla
dzieci szkolnych;

7) Udziat w kontrolach u wtascicieli posesji przeprowadzanych przez Straz Gminng;
8) Zatatwianie spraw w zakresie likwidacji eternitu;

9) Weryfikacja deklaracji sktadanych przez mieszkancédw dotyczgcych ustalenia optat
Zza wywoz nieczystosci;

10)Ksiegowanie deklaracji w programie informatycznym i nanoszenie aktualizacij;

11) Prowadzenie postepowan w zakresie wydawanie decyzji zastepczych w przypadku
uchylania sie wiascicieli nieruchomosci od zawarcia uméw na wywoz nieczystosci;

12)Prowadzenie ewidencji:
a) wiascicieli nieruchomosci niezamieszkatych, na kitdérych powstaja odpady
komunalne
b) wtascicieli gospodarstw domowych objetych gminnym systemem gospodarki
odpadami;
¢) zgtaszanych interwenc;ji.”

10. Zmienia sie numeracje dotychczasowego § 30 regulaminu na § 31, ktéry byt
skreslony i otrzymuje brzmienie dotychczasowego § 30.

11. Nadaje sie nowe brzmienie § 30 o nastepujgcej tresci:

LY
-8 '6 bo podstawowych obowigzkow pracownika ds. dziatalnosci gospodarczych i
gospodarki odpadami (1 etat) nalezy w szczegdlnosci:

1) Prowadzenie ewidenc;ji:
a) dziatalnosci gospodarczej;
b) innych obiektow, w ktorych sg Swiadczone ustugi hotelarskie;
c) licencji na prowadzenie ustugowej dziatainosci transportowej;
d) rejestru dziatalnosci regulowanej
e) punkfdw sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych;

2) Prowadzenia postepowan w zakresie wydawanie zezwolen na sprzedaz
I podawanie napojow alkoholowych;

3) Naliczanie optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz i podawanie napojow
alkoholowych;




4) Wspdludziat w sporzadzaniu gminnego programu profilaktyki i rozwiazywaniu
probleméw alkoholowych (GPPIRPA) i gminnege programu przeciwdziatania
narkomanii (GPPN);

5) Sporzadzanie sprawozdan z realizacji GPPIRPA i GPPN;

6) Udziat w kontrolach placéwek handiowych i gastronomicznych ze sprzedaza
alkoholu;

7) Wspdipraca z organami Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, Komisji ds. Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemow Alkcholowych, Organizacjami Konsumenckimi,
Panstwowa Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng, Policja i  innymi organami
uprawnionymi do kontroli dziatalnosci gospodarczej;

8) Ksiegowanie deklaracji w programie informatycznym i nanoszenie aktualizacii;

9) Weryfikacja deklaracji sktadanych przez mieszkancéw dotyczacych ustalenia optat
za wywodz nieczystosci; Ksiegowanie deklaracii w programie informatycznym s
i nanoszenie aktualizacii; :

10)Prowadzenie postepowan w zakresie:
a) wyegzekwowania obowiazku zfozenia deklaracji zgodnie ze stanem faktycznym;
b) wydawania decyzji ustalajacej z Urzedu wysokos¢ oplaty za odbiér odpadow;”

8. Zmienia si¢ tres¢ zatacznika Nr 1 do regulaminu o pazwie ,Schemat
organizacyiny Urzedu Gminy Stegna i podleglych jednostek organizacyjnych” -
ktéry otrzymuje brzmienie jak w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

9. Zmienia sig tresé¢ zafacznika Nr 5 do regulaminu, ktory otrzymuje brzmienie jak
w zatgczniku Nr 2 do niniejszego zarzgdzenia

§2
Pozostata treé¢ regulaminu pozostaje bez zmian.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje od 1 lutego 2014 roku

WD

1 W o o

dolanta Kwiothowska







Zalgeznik nr 1

Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 10/2614 Wojta
Gminy Stegna z dnia 23 stycznia 2014r..

SCHEMAT ORGANIZACYJNY URZEDU GMINY STEGNA
1 PODLEGLYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

Wojt Gminy |
Z-ca Wojta
Skarbnik Gminy Sekretarz Gminy
(GPN) REFERAT
GOSPODARKI (GOK) GMINNY
(USC) i (EL) PRZESTRZENNEJ OSRGDEK
T N I ) e
(PO) REFERAT | [ By REFERAT %‘{‘;V/;LI:TEGO St pomocnicze) siedeihy w Stegnie
PODATKOW BUDZETOWO - (21172 etaiu) - Kierownik ref. (1) o
1 OPLAT KSIEGOWY (5 - KleI‘O\-Jvn]k UsC - st. ds. gospodarki Gminna Biblioteka
LOKALNYCH etatow) ~ z-ca kierow. USC przesirzennej (1) Publiczna
7 etatdw y - rejestr. dowodéw =1 | st ds. gospodarki
( ) — Z-ca skarbnika
— Kierawnik _ ’ osobistych (14 etatu nieruchom. (2)
referatu - E‘;df tl;l;dzetu urz.) -st. pomocnicze (1)
. eta
- ;L;;t] wymiary — st,ds. finansow (OIN)
o .
(2 etaty) (1 etat) PELNOMOCNIK (GID) REFERAT
- st.ds, podatkow DS, OCHRONY S d
5 KOMUNALNEJ, amorzadowe
(2 etaty) INFORMACJI N SZKOLY
4 (GOPS) GMINNY NIEJAWNE (w ROLNICTWA,
— st. ds. oplat - (3 etatéw urzedn. i PODSTAWOWE
OSRODEK ramach innego etatu) @
(2 etaty) - 2 etaty pomocnicze) I GIMNAZJA
¥ POMOCY : i Z.8. St
SPOLECZNEJ -Kierownik ref. (1) = L3, S cgna
(BZK) St. ds. ~gt.ds.gosp.komun.{2} — S.P. Jantar
- BEZPIECZENSTWA - 2 etaly pomocnicze — Z.8.P. Drewnica
(ORG) REFERAT OGOLNG IZARZADZANIA || | (komserwator-kicrowca — Publ. Gimnazjum
— ORGANIZACYJNY (31172 KRYZYSOWEGO (1} i pomoce adm. (1 Mikoszewo
etatéw urz. 12 etaty- st. (1 etat urz.) - 7.8. Tujsk
pomocniczych) ]
—stds. kadriptac (1 etat) - Elgsz)sggélfr%sém
- : . - . bl. . A) o
s sepieos || | Bovow | || fumun o R
. . WOJTA ds. ROZWOJIU 1
— st. ds. obslugi Rady Gminy ROZWIAZYWANIA [ INWESTYCJI —
(1 etat) PROBLEMOW . (4 ctaty urzgdnicze)
—st. ds. techniczno — ‘E‘“{“:;glzg;gwo‘;?ﬂ (SG) STRAZ -Kierownik (1}
kancelaryjnych (1 etat) ach innego etaw) GMINNA (2 etaty -st.ds.inwestycji (1)
— st pomocnicze - + 3 sezonowe) -st. ds. rozliczen (1)
sekretarka (1 etat) (GO) Stan. ds. — Komendant - -st. ds.funduszy
— Robotnicy gospodarczy GOSPODARKI ~— Inspektor straznik unijnych i funduszu
- sprzataczki — 2x po 1/2 etatu ODPADAMI —3 etaty w m-cach soteckiego (1)

(1 etat urz.)

letnich

(PTS) Stanowiska
ds. PROMOCIT,
SPORTU,
TURYSTYKI

(2 etaty urz.)

(DG) St. ds.

DZIALALNOSCI ($R) Stan. ds.

GOSPODARCZEJ ROLNICTWA, Wszyscy pracownicy

1 GOSFODARKI ={ OCHRONY SROD. Urzedu w zakresie

ODPADAMI (1 etat I GOSPODARKI przestrzegania czasu

urzedniczy) ODPADAMI pracy i terminowosci

(1 etat urz.} wykonania zadan
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Zatgoznik Nr 2
do Zarzgdzenia Nr 10/2014

wlatgcznik Nr 5

Symbole literowe oznakowania spraw prowadzonych w poszczegdinych
komérkach organizacyjnych Urzedu Gminy w Stegnie:

Lp. Nazwa komérki organizacyjnej Syml?:%giriowy
1 Referat podatkdw i oplat lokalnych, PO
Rozliczanie podatkéw PO
Rozliczanie optaty miejscowej PO-OM
Rozliczanie optaty za gospodarowanie odpadami PO-OK
komunainymi )
2 Referat budzetowo-ksiegowy BK
3 Referat ogdino-organizacyjny, w tym: ORG
QObstuga Rady Gminy ORG-RG
Informatyka - ORG-IN
Kadry | ptace ORG-KP
Sprawy techniczno-kancelaryjne ORG-T
Sprawy spoteczne ORG-SP
Ochrona Zdrowia ORG-0OZ
4 Referat rozwoju i inwestyciji, RI
Sprawy inwestycyjne RI-INW
Fundusze strukturalne RI-U
Fundusze sofeckie RI-S
Wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi RI-OZ
5 Referat gospodarki przestrzennej i nieruchomosci GPN
Gospoedarka przestrzenna GPN-P
Gospodarka nieruchomosciami GPN-N
Gospodarka mieszkaniowa GPN-M
6 Referat gospodarki komunalnej i rolnictwa GKD
Utrzymanie drog, mostow GKD-DM
Gospodarka komunalna GKD-K
7 Stanowisko ds rolnictwa, ochrona srodowiska SR
8 Stanowisko ds gospodarka odpadami GO
9 Stanowisko ds dzialalno$é gospodarcza DG
10 | Stanowisko ds oswiaty OSW
8 Stanowiska ds promociji, turystyki i sportu PTS
9 Urzad Stanu Cywilnego, UsC
Ewidencja Ludnosci EL
10 Bezpieczenstwo i Zarzadzanie Kryzysowe, w tym: BZK
Ochrona Przeciwpozarowa QP-poz
1 Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnej QIN
12 Sprawy dot. realizacji zadan ujetych w GPPiRPA RPA
13 Straz Gminna SG
14 Archiwum zakladowe AZ"
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