Uchwala Nr V/40/ 07
Rady Gminy Stegna
z dnia 30 marca 2007 roku

w sprawie zalozenia Szkoly Podstawowej w Tujsku i nadania statutu.

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 58 ust.l, 2 i 6 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
o systemie oSwiaty (tj. Dz. U. z 2004 roku, Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 9
lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz.1591 ze zm.) Rada Gminy Stegna uchwala, co nastepuje:

§1.

. Zaklada si¢ z dniem [ wrzesnia 2007 roku Szkol¢ Podstawowa w Tujsku pod adresem
Tujsk 55, zwang dalej ,,Szkotg”.
2. Szkola posiada oddziat przedszkolny i oddziat ,,0”.

§2.
Obwdéd Szkoly obejmuje miejscowoscei: Tujsk, Rybina, Chorgzowka, Globica, Stobiec,
Chetmek, Chelmek Osada, Nowotna, Wybicko, Szkarpawa, Swierznica.

§ 3.

Organizacj¢ Szkoty okresla statut, ktdry stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 4.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Stegna.

§ 5.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesénia 2007 roku i podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.

Danuta Mréwks




UZASADNIENIE

Zatozenic Szkoly Podstawowej w Tujsku jest odpowiedzig na spoleczne zapotrzebowanie
ksztatcenia i wychowania dzieci jak najblizej miejsca ich zamieszkania. Zmniejszona zostaje
rowniez liczba ucznidw dowozonych oraz zostaje skrdcony czas dojazdu do szkoty,
co przyniesic wymierne korzyéci finansowe dla budzetu gminy. Ponadto ma na celu
optymalne wykorzystanie istnicjacej bazy oswiatowej oraz efekiywne wykorzystanie

zatrudnionej kadry pedagogicznej.



Zatacznik nr 1

do Uchwatly nr V/40/07
Rady Gminy Stegna

z dnia 30 marca 2007 r.

STATUT
Szkoly Podstawowej w Tujsku

Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne.

§1.
Podstawa prawna opracowania Statutu:

1) Uchwala Nr V/40/07 Rady Gminy Stegna z dnia 30 marca 2007 roku w sprawie
zatozenia Szkoty Podstawowej w Tujsku i nadania statutu;

2) Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004 roku, Nr 256,
poz. 2572 ze zm.);

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawic
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét. (Dz. U. z 2001 r,
Nr 61 poz. 624 ze zm.).

§2.
Szkota Podstawowa w Tujsku, zwana dalej ,,Szkota” jest szkota publiczna posiadajaca
oddzial przedszkolny i oddziat ,,0” realizujace program wychowania przedszkolnego.

§ 3.
Szkota ma siedzibg w Tujsku, Tujsk 55.
§ 4.
Organem prowadzacym Szkolg jest Rada Gminy Stegna.
§ 5.
Czas trwania nauki - sze$¢ lat.
§6.

[a—

Szkotla uzywa pieczgci i stempli zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.

2. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,

3. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okresélajg odrebne przepisy.

Rozdzial 2. Cele i zadania Szkoly.

§7.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, rozporzgdzeniach
i przepisach wykonawczych wydawanych przez Ministra Edukacji Narodowe;.

2, Za realizacjg¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych Szkoty odpowiada
Dyrektor i Rada Pedagogiczna.

3. Celem Szkoty jest zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego,
psychicznego i fizycznego w poszanowaniu godnosci oraz wolnosci swiatopogladowej
1 wyznaniowe;].



4. Szkola umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do dalszego
ksztalcenia w gimnazjum.

5. Szkola zapewnia uczniom optymalne warunki rozwoju, bezpieczenstwo i higiene pracy
oraz promocj¢ i ochrong zdrowego trybu zycia.

6. Szkota =zapewnia uczniom opiek¢ pedagogiczna oraz bezpieczne warunki
w Szkole i w czasie zaj¢ organizowanych przez Szkote.

7. Szkola umozliwia uczniom rozwdj ich talentow i zainteresowan poznawczych,
spotecznych, artystycznych i sportowych.

§8.

Szkota wspélpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

§9.

Szkota organizuje rézne formy opieki i pomocy uczniom, ktdérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,

§ 10.

Szkota organizuje w ciagu roku szkolnego spotkania z rodzicami /prawnymi opiekunami/
informujac o zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki. '

§11.

Szkota opracowuje program wychowawczy i program profilaktyki po zasiggnieciu opinii rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial 3. Organy Szkola.

§ 12.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§13.

1. Dyrektor Szkoly odpowiada za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty,
2) realizacje zadaf zgodnie z uchwatami rady pedagogiczne] podjgtymi w ramach jej
kompetencji stanowiacych,
3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadowej i samodzielnej pracy ucznidw,
4) zapewnienie pomocy nauczyciclom w realizacji ich zadan, badan i doskonalenia
zawodowego,
5) zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych.
2. Dyrektor Szkoty w szczegdlnodci:
1} kieruje biezgca dzialalnoscia dydaktyczno - wychowaweza,
2) reprezentuje Szkole na zewnatrz,
3) sprawuje nadzor pedagogiczny,
4) jest przewodniczacym rady pedagogicznej,
5) sprawuje opieke nad uczniami,



6) odpowiada za prawidtowe wykorzystanie srodkéw finansowych,
7) organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge Szkoty,
8) wykonuje inne zadania okre$lone w przepisach wykonawczych do ustawy.

. Dyrektcn Szko}y jako pracodawca dla zatrudnionych w Szkole nauczyciceli

i pracownikow nie quapych nauczycnelaml decyduje w sprawach

1) nawigzywania i rozwigzywania umow o prace,

2) przyznawania nagrod,

3) wymierzania kar porzadkowych,

4) wystgpowania z wnioskami w sprawach odznaczei, nagrdd i innych wyrdznien.,

Dyrektor Szkoly jako przewodniczacy rady pedagogicznej w szczegdlnosci:

1) prowadzii przygotowuje posiedzenia rady pedagogicznej,

2) odpowiada za zawiadomienie wszystkich cztonkow o terminie i porzadku posiedzenia,

3) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami,

4) przedstawia ogdlne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

§ 14.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly, ktéry tworza wszyscy pracownicy
pedagogiczni bez wzgledu na realizowany wymiar czasu pracy.

—

§ 15.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwicrdzenie planéw pracy Szkoty,

2) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacyjnych i promocji ucznidw,
3) wprowadzanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) wprowadzanic zmian do Statutu,

. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozkiad zajeé Ilekeyjnych
i pozalekeyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajed.

. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie

nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.
Rada Pedagogiczna uchwala statut Szkoty oraz regulamin swojej dziatalnoéci.

§ 16.

. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Samorzad Uczniowski przedstawia pozostalym organom Szkoly wnioski i opinie

we wszystkich sprawach Szkoty oraz dotyczace realizacji podstawowych praw uczniéw.

Samorzad Uczniowski uprawniony jest do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) wyrazania opinii dotyczacej organizacji zycia szkolnego,

3) organizowania zycia kulturalnego na terenie Szkoty,

4) zglaszania opinii i wnioskow w sprawach zastosowanych wobec ucznioéw kar,

5} zglaszanie kandydatur uczniéw do nagréd.



It

. Szezegblowe zasady dziatania Samorzadu Uczniowskiego oraz zasady wybierania

i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego tj. Zarzadu okredla regulamin uchwalany
przez ogdt uczniow w gtosowaniu tajnym i powszechnym.

§17.

. Rada Rodzicow jest spotecznym organem Szkoty.

Rada Rodzicéw moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

. Rada Rodzicow w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoly moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet.
Zasady dziatania Rady Rodzicéw oraz zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin.

§ 18.

. Wszystkie organy Szkoly wspélpracuja ze sobg w realizacji zadan dydaktyczno -

wychowawczych Szkoly zapewniajac biezaca wymiang informacji pomiedzy organami
Szkoly o podejmowanych dziataniach i decyzjach.

- Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoly odbywa si¢ przy udziale

wszystkich organdéw Szkoty.

Rozdzial 4. Organizacja Szkoly.

r

)

§19.
Zajgcia edukacyjne odbywajq sig we wszystkich semestrach 5 razy w tygodniu.

. Tygodniowy wymiar zaje¢ w semestrze ustala sig¢ w oparciu o obowiazujacy plan

nauczania.

§ 20.

. Szczegdlows organizacjc nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie ramowych
plandéw nauczania oraz planu finansowego Szkoty do 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy Szkote do 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow

Szkoly, ogblng liczbe godzin zaje¢é edukacyjnych finansowanych ze §$rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy.

§21.

Termin rozpoczynania i koficzenia zajg¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 22.

. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.
. Liczba uczniéw w nowotworzonym oddziale powinna wynosi¢ do 32 ucznidw.

Oddzial mozna dzieli€ na grupy na zajeciach z jezykow obcych, z informatyki
oraz na zaj¢ciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.
Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki
w oddziafach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podezas éwiczen laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.



5. W przypadku oddziatléw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw lub mniej niZ 30857
ucznidéw, podzial na grupy na zajeciach, o ktorych jest mowa w ust. 4 mozna dokonywaé™
za zgodg organu prowadzacego Szkofe.

6. Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidow.

§ 23.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaj¢é ustalony w tygodniowym rozkladzie zajeé.

2. Czas trwania poszczegolnych zajeé edukacyjnych w klasach [-IIl ustala nauczyciel
prowadzgqcy te zajecia, zachowujac ogdiny tygodniowy czas zajeé o ktérym mowa
wust. 1.

§ 24.

1. Organizacje statych obowiazkowych i nadobowigzkowych zajeé edukacyjnych okresla
tygodniowy rozklad zajeé ustalony przez dyrektora Szkoly na podstawie zatwierdzonego
przez. organ prowadzacy arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
i higieny pracy.

2. Zajgcia nadobowigzkowe mogg byé organizowane i optacane w ramach posiadanych
przez Szkotg srodkow finansowych.

3. Liczba uczestnikow kot zainteresowan oraz zajeé nadobowigzkowych nie moze byé nizsza
niz 15 uczniow.

4. Niektore zajecia obowigzkowe moga by¢ prowadzone podczas wycieczek, obozow.

§ 25.

Szkota zapewnia uczniom opicke nauczycicla podczas zajgé obowigzkowych,
nadobowiazkowych oraz zaje¢ poza terenem Szkoly w czasie wycieczek, obozéw
oraz prac na rzecz Szkoly.

§ 26.

Szkota moze przyjmowaé studentéw szkdt wyzszych oraz zakladow ksztalcenia nauczycieli
na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumicnia zawartego przez dyrektora
Szkoty z przedstawicielem szkoty wyzszej lub zaktadu ksztalcenia nauczycieli.

§27.
Szkota umozliwia higieniczne spozycie co najmniej jednego positku.
§ 28.
l. W Szkole prowadzona jest biblioteka jako pracownia szkolna stuzaca do realizacji
zadan dydaktyczno - wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciel,

popularyzowania wiedzy pedagogiczne] i wiedzy o Polsce i Regionie.

2. Z biblioteki mogg korzystaé uczniowie, nauczyciele, pracownicy Szkoty, a takze osoby
wspiipracujace ze Szkotls.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbioréw podczas zajeé i po ich
zakonczeniu,

4. Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie, katalogowanie ksiggozbioru i dokumentacji

biblioteczne;j,

2) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej,



3) dostosowanie czasu pracy biblioteki do planu lekeji uczniéw przy zachowaniu
dostepnosei biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach,

4) realizacja tredci sSciezek przedmiotowych, szczegblnie "Edukacji czytelniczej
i medialnej" zawartych w szkolnym zestawie programdw nauczania,

5) organizowanie wspdlzawodnictwa czytelniczego oraz réznych form wizualnej
informacji i propagowania ksigzek,

6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturows i spoleczna,

7) tworzenie warunkéw do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet
oraz efektywnego postugiwania sig technologia informatyczna,

8) prowadzenie zaj¢é z przysposobienia czytelniczego w ramach zastepstw
za nieobecnych nauczycieli lub w innym czasie dogodnym dla uczniéw,

9) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegélnych
klas.

Rozdzial 5. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly.

l.

§ 29.
Dyrektor Szkoly zatrudnia nauczycieli i pracownikéw administracyjnych i obshugi.

2. Zasady zatrudniania wszystkich pracownikdw okreslaja odrebne przepisy.

§ 30.

. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawcza i opiekuficza oraz jest

odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy, bezpieczefistwo powierzonych jego opiece

uczniow, a ponadto obowiazany jest:

1) rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje dydaktyczno - wychowawcze i opickuncze
Szkoty.

2) dazy€ do pelni rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej,

3) ksztalci¢ i wychowywaé uczniéw w umilowaniu ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci, sumienia,
sprawiedliwosci spotecznej i szacunku do pracy.

Nauczyciel odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

2) rzetelne, systematyczne prowadzenie dokumentacji ucznia,

3) pomoce dydaktyczne i powierzony sprzet szkolny,

4) bezstronng i obicktywna oceng uczniéw i ich sprawiedliwe traktowanie,

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznej] 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczne;j,

6) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

7) wspieranie psychofizyczne uczniéw oraz ich zdolnoscei i zainteresowan,

8) recalizowanie uchwat Rady Pedagogiczne] oraz zalecen i zarzadzen dyrektora Szkoly
oraz organu nadzorujgcego 1 prowadzgcego Szkote,

9) dotozenie nalezytej starannosci w zapewnieniu uczniom bezpieczenstwa w czasic zajeé
prowadzonych na terenie i poza terenem Szkoly.

§ 31.

. 3§ kierowania pracg wychowawcza W poszczegélnych oddziatach Dyrektor Szkoty

znacza wychowawcdow.
Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznodci pracy wychowawczej, wychowawca opiekuje sie
danym oddziatem przez caty cykl ksztalcenia w Szkole.

. Zadaniem wychowawcy jest:



1) dbanie o wilasciwe wychowanie uczniéw, takze przekazanie im norm i zasad
obowiazujacych w Szkole,

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozw(Gj ucznidw, procesu ich uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie, '

3) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

4) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow pomiedzy
uczniami, uczniami i innymi czfonkami spotecznosci szkolnej,

5) planowanie i organizowanie wspélnie z uczniami réznych form zycia zespofowego,

6) wspoipraca ze specjalistami $wiadezgcymi kwalifikowana pomoc w rozwigzywaniu
potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczegdinych uzdolnien uczniow.

§ 32.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg Zespol, ktérego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

§ 33.

I. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzyé
Zespot Przedmiotowy.
2. Do zadan Zespolu nalezy:
1) zorganizowanie wspdipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji
programdéw nauczania, wyboru programdw nauczania,
2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa,
3) metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli, .
4) opracowywame kryteridow oceniania ucznidw oraz sposobu badania wymkow
nauczania,
5) organizowanie pracowni przedmiotowych, uzupetnianic ich wyposazenia,
6) opiniowanie przygotowywanych autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.
3. Nauczycicle moga rowniez tworzyé zespolty wychowawcze lub inne zespoty problemowo
— zadaniowe.
4. Pracg Zespohu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoly na wniosek
zespotu.

Rozdziatl 6. Uczniowie Szkoly.

§ 34.

1. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koficza 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku
szkolnego na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
oswiaty.

2. Dyrektor Szkoly przyjmuje wszystkich ucznidw zamieszkujacych ustalony dla szkoty
obwod.

3. Na prosbeg rodzicéw /opiekunow prawnych/ do Szkoty przyjmowane sa dzieci zamieszkate
poza obwodem Szkoty, w przypadku gdy Szkota dysponuje wolnymi miejscami.

4. Na wniosek rodzicow nauke w Szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko, ktdre przed
dniem I wrzeénia koficzy 6 lat, jezeli wykazuje psychoﬁzycznq dojrzato$¢ do podjecia
nauki szkolnej.

5. Decyzje o wezesdniejszym przyjeciu dziecka do Szkoly podejmuje dyrektor szkotly
po zasiggnigeiu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej.



§ 35.

1. Uczniowie maja prawa wynikajace w szczegdinosci z Konwencji o prawach dziecka,
przepisdw os§wiatowych i niniejszego Statutu.
2. Uczniowie majg prawo do:

b

2)

3)
4)
3)

6)
7)
8)
9

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z =zasadami higieny
umystowej,

opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczefistwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosei
osobistej,

korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,

swobody wyrazania my$li i przekonan $wiatopogladowych i religijnych, jezeli
nie naruszaja tym dobra innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i toleranciji,

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki,

10) wplywanie na Zycie Szkoty poprzez dziatalnoéé Samorzadu Uczniowskicgo.

§ 36.

Uczniowie majg obowiazek:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)

9

przestrzegania postanowient zawartych w niniejszym Statucie,

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekeyjnych i w zyciu Szkoty,
nic zaktécania zajeé szkolnych poprzez niewlasciwe zachowanie,

przejawiania dbatosci o whasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwéj,

dbatosé o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole,

Scistego przestrzegania zarzadzen i zalecefi Dyrektora Szkoty,

przygotowania si¢ do zaje¢ edukacyjnych i czynnego w nim udziah,

dostarczenia niezwlocznie (tj. w terminie do 3 dni od powrotu na zajecia edukacyjne)
pisemnego usprawiedliwienia od rodzicéw /prawnych opiekunéw/ lub od lekarza
nicobecnodci na zajeciach edukacyjnych,

bezzwlocznego uzupelniania brakéw w nauce wynikajacych z absencji w Szkole,

10)noszenia schludnego stroju,
H)wytaczania telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na czas

trwania zajec lekcyjnych,

12)kulturalnego odnoszenia sig¢ do wszystkich pracownikéw Szkoty oraz innych uczniéw,
13)kulturalnego zachowania si¢ w autobusie szkolnym, podporzadkowania sie poleceniom

kierowcy i opiekuna sprawujacego opicke w autobusie.

§ 37.

Szczegotowe zasady oceniania i promowania uczniéw okreslaja odrebne przepisy.

§ 38.

Szczegblnie wyrézniajacy si¢ uczniowie moga otrzymywaé nagrody i wyrdznienia.

§ 39.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu oraz obowiazujacych w Szkole Regulamindw
uczefi moze by¢ ukarany.
2, Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnosé i godnosé osobista ucznia.



M) —

. Uczed moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy;

2) upomnieniem lub nagang przez Dyrektora Szkoty;

3) zakazem reprezentowania Szkoly na zewnatrz;

4) obnizong oceng z zachowania;

5) przeniesieniem do réwnorzednej klasy Uchwalg Rady Pedagogicznej
po wezesniejszym zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

6) skresleniem z listy uczniéw z jednoczesnym przeniesieniem do innej Szkoty,
po wczednicjszym uzyskaniu przez Dyrektora Szkoly opinii Rady Pedagogicznej
oraz za zgoda Kuratora Oswiaty, w przypadku gdy inne zastosowane wobec ucznia
§rodki zaradcze nie przyniosty oczekiwanych rezultatow. '

Dyrektor moze wystapié do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innego Szkoly w przypadku, gdy uczeh w razgcy sposéb narusza zasady wspolzycia

spotecznego, nagminnie tamie przepisy niniejszego Statutu, nie wypelnia obowigzkow
ucznia, W tym nie uczgszcza na zajecia edukacyjne, zachowuje sig w sposob
demoralizujacy badZ agresywny, dopuszcza si¢ czyndw tamigcych prawo. O przeniesienie
ucznia do innego Szkoly wnioskuje si¢ na podstawie Uchwaty Rady Pedagogicznej

i po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Wychowawca rzetelnie przedstawia

uchybienia w zachowaniu ucznia i okolicznosci tagodzace. Rada Pedagogiczna analizuje

dotychczasowe dziatania wobec ucznia i mozliwosci wychowawczego oddzialywania

Szkoly. Z posiedzenia Rady Pedagogiczne]j sporzadza si¢ dokiadny protokot.

. O kazdej natozonej na ucznia karze odpowiednio wychowawca klasy lub Dyrektor Szkoly

majq obowiazek niezwlocznie zawiadomié rodzicéw /opiekunow prawnych/ ucznia.

Uczeh lub jego rodzice /opiekunowie prawni/ maja prawo, w terminie 7 dni od natozenia
kary odwolaé si¢ pisemnie do:

1) Dyrektora Szkoty, jezeli karg natozyt wychowawca klasy,

2) Kuratorium Oswiaty, jezeli karg natozyt Dyrektor Szkoty.

. Dyrektor Szkoty po rozpatrzeniu sprawy, w ciagu trzech dni od odwotania, moze:

1) uznaé zasadnos¢ odwolania i odwotad kare,

2) warunkowo zawiesi¢ wykonanie kary,

3) zmienié rodzaj kary,

4) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie,

§ 40.

. Whszelkie zmiany statutu zatwierdza i uchwala Rada Pedagogiczna.
. Po kazdej zmianie statutu Dyrektor Szkoly lub wybrany przez niego pracownik ujednolica

tekst statutu.

. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo§é zapoznania sig ze Statutem wszystkim organom

Szkoty.

PRZEWODNICZACA RADY

Danvwta Msdwka






