Uchwala Nr V1/58/2007
Rady Gminy Stegna
z dnia 27 kwietnia 2007 roku

W sprawie utworzenia Zespotu Szkéi w Tujsku i nadania statutu.

Na podstawie art. S ust. 2 pkt 1, art, 58 ust.1, 2 i 6, art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2004 roku, Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz art. 1§
ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz, U, z 2001 r.
Nr 142, poz.1591 ze Zm.) po uzyskaniu pozytywnej opinii Pomorskiego Kuratora Oswiaty,
Rada Gminy Stegna uchwala co nastepuje:

§ 1.
Tworzy si¢ z dniem 1 wrzednia 2007 roku Zesp6t Szkét w Tujsku pod adresem Tujsk 55,
zwany dalej ,,Zespolem”.

§2.

W sklad Zespotu o ktérym mowa w § | wchodza:
1) Publiczne Gimnazjum Nr { w Tujsku,
2) Szkola Podstawowa w Tujsku posiadajaca oddzial przedszkolny i oddzial ,,0”.

§ 3.

Obwodd Zespotu obejmuje miejscowosci: Tujsk, Rybina, ,Chorgzéwka, Gtlobica, Stobiec,
Chelmek, Chelmek Osada, Nowotna, Wybicko, Szkarpawa, Swierznica.

' § 4.
Organizacje Zespotu okredla statut, ktory stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ S.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Stegna.

§ 6.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2007 roku i podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego.

PRZEWODN]

Danuta A




UZASADNIENIE

Utworzenie Zespotu Szkét w Tujsku skladajacego sig z oddziatu przedszkolnego, szkoty
podstawowej i gimnazjum jest wynikiem analizy sytuacji gminnej oéwiaty. Analiza
demograficzna w latach 2000-2006 wykazuje statg, tendencje liczby urodzen na terenie gminy
Stegna ($rednio 101 rocznie), co wymusza koniecznoéé optymalnego wykorzystania
istnigjacej bazy o$wiatowej oraz efektywnego wykorzystania zatrudnionej kadry
pedagogicznej. Ponadto jest odpowiedzia na spoteczne zapotrzebowanie ksztalcenia
i wychowania dzieci i miodziezy jak najblizej ich miejsc zamieszkania. Powstanie zespolu
szkét wywrze pozytywne efekty w aspekeie edukacyjnym i wychowawczym dzieci

oraz miodziezy.



Zatacznik nr |

do Uchwaty Nr VI/58/2007
Rady Gminy Stegna

zdnia 27 kwietnia 2007 r.

STATUT
Zespolu Szkét w Tujsku

Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne

§1
Podstawa prawna opracowania Statutu:

1) Uchwala Nr VI/58/2007 Rady Gminy Stegna z dnia 27 kwietnia 2007 r.

W sprawie zalozenia Zespotu Szkot w Tujsku i nadania statutu;
. 2) Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 I. 0 systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2004 roku, Nr 256, _

poz. 2572 ze zm.);

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz, U. z 2001 r.
Nr 61 poz. 624 ze zm.).

§2
- Jednostka, zwana dalej Zespotem, nosi nazwe: Zespot Szkét w Tujsku,
. Zespbt ma swoja siedzibe w Tujsku, Tujsk 55.

§3
1. W skiad zespolu wechodza  jednostki, ktére noszg nazwy:
1) Zespot Szkét w Tujsku
Szkota Podstawowa w Tujsku;
2) Zespot Szkét w Tujsku
Publiczne Gimnazjum Nr 1 w Tujsku.
2. Nazwy jednostek wymienionych w ust. 1 sg uzywane w pelnym brzmieniu, jedynie
na pieczgciach moze byé uzywany skrét nazwy.
3. Szkola Podstawowa w Tujsku posiada oddziat przedszkolny i oddziat ,,0”,

§4

Zespot posiada tablice oraz pieczecie i stemple, ktére uzywa zgodnie z odrebnymi przepisami,

§5
Organem prowadzacym Zespot jest jednostka samorzgdu terytorialnego, czyli gmina Stegna,
a zadania i kompetencje organu prowadzacego wykonuje Rada Gminy Stegna oraz Wit
Gminy Stegna w zaleznogci od rodzaju zadania.

§6
L. Cykl ksztalcenia, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania trwa:
1) wszkole podstawowej: 6 lat,
2) wgimnazjum: 3 lata.
2. Do oddziatu przedszkolnego w Tujsku uczgszezajg dzieci w wieku od 5 do 6 lat,
z zastrzezenmiem ust. 3 { 4. Dzieci szedcioletnie realizuja roczne obowigzkowe
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przygotowanie  przedszkolne w oddziatach zerowych zorganizowanym w Szkole
Podstawowej.

3, W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢é objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dhuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
kohczy 10 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do korca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koniczy 10 lat.

4. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Zespotu moze przyjaé
do przedszkola dziecko, ktére nie ukonczyto jeszcze 5 lat.

Rozdzial 2. Cele, zadania i organy Zespolu

§7
i. Jednostki wchodzace w sktad Zespohu realizuja cele i zadania okreslone w ustawie
o systemie oéwiaty i przepisach wydanych na jej podstawie oraz z uwzglednieniem
programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki.
2. Szkola podstawowa i gimnazjum w szczegdlnosci:
1) gwarantuja wszystkim uczniom réwne prawa bez wzgledu na narodowost,
pochodzenie, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne,
2) umozliwiaja zdobycie wiedzy i umiejetnosel niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty,
3) zapewniaja realizacie prawa uczniéw do ksztalcenia si¢, wychowania i opieki,
odpowiednio do wieku i osiagnigtego rozwoju, '
4) pomagaja przysztym absolwentom dokona¢ §wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia,
5) dostosowuja tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,
6) utrzymuja bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki,
7) upowszechniaja wiedze ekologiczng wérdd uczniéw oraz ksztatca wlasciwe postawy
wobec probleméw ochrony srodowiska,
8) zapewniaja opieke uczniom osieroconym, pozbawionym catkowicie lub czgsciowo
opicki rodzicielskiej, a takze uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej
1 zyciowej,
9) wspotdziataja z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom 1 rodzicom,
10)ywspéldziataja z rodzicami /prawnymi opiekunami/ w zakresie nauczania, wychowania,
profilaktyki,
11)organizuja  zajecia dodatkowe, z wuwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb
i mozliwoéci rozwojowych ucznidw,
12)w pracy dydaktyczno —wychowawczej zapewniajg podtrzymywanie kultury i tradycji
regionalne;j.
3. Celem szkoly jest wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju oraz tworzenie
pozytywnie oddzialujacego $rodowiska wychowaweczego.
4. Celem oddzialu przedszkolnego jest opieka, wychowanie i nauczanie w zakresie
co najmniej podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
5. Celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju
dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjalem 1 mozliwodciami rozwojowymi
w relacjach ze §rodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.
6. Zadaniem oddziatu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej jest:



1) pomoc rodzicom przez zapewnienie ich dzieciom opieki pedagogicznej i zdrowotnej,
odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Szkoty Podstawowej,

2) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

3) przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole,

4) otoczenie szczegblng opieka dzieci niepetnosprawnych,

5) umozliwienie dzieciom korzystania z pomocy psychologa i pedagoga z Poradni
Psychologiczno — Pedagogiczne;j oraz z pomocy lekarza i pielegniarki,

6) umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosei narodowej i religijne;.

7. Szczegblowe cele, zadania i kompetencje jednostek wchodzacych w skiad Zespohu
uregulowane sa w ich statutach.

8. Dodatkowym celem Zespolu jest koordynowanie zadan jednostek wchodzacych w jego
skiad.

§8
Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Zespohu;
3) Samorzad Uczniowski; .
4) Rady Rodzicow poszczegdinych jednostek wchodzacych w skiad Zespohu,

§9
1. Do kompetencji Dyrektora Zespotu nalezy:
1) kierowanie dzialalnoécia Zespotu oraz reprezentowanie go na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
3) sprawowanie opieki nad wychowankami i uczniami oraz stwarzanie im warunkéw
harmonijnego rozwoju;
4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej;
5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespolu i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;
6) organizowanie administracyjnej i gospodarczej obstugi Zespotu;
7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdtowych.
2. Dyrektor jest kicrownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli
oraz pracownikéw nie bedacych nauczycielami i w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw;
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom;
3) wystgpowania, po zasiggnigeiu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Zespotu.
3. Dyrektor Zespolu wspélpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczna
i Rada Rodzicow jednostek wehodzacych w sklad Zespotu.

§10

Dyrektor powierza stanowisko wicedyrektora nauczycielowi Zespolu, po zasiggnigciu opinii
‘organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

§11
1. Do kompetencii stanowigcych Rady Pedagogicznej Zespotu nalezy:
1) przygotowanie projektu i uchwalanie zmian Statutu Zespotu,
2) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu,
3) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci i jego zmian,
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
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5) uchwalanie programu wychowawczego,

6) uchwalanie programu profilaktycznego,

7) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocii,

8) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikéw.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdinosei:

1) organizacje pracy Zespolu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajgé, zajec
lekeyjnych i pozalekcyjnych,

2) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu pracownikom pedagogicznym statych
zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekuriczych,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie pracownikom odznaczen i innych wyrdzniet,

4) szkolny zestaw programdéw nauczania,

5) przydzielenie dodatkowych zajeé edukacyjnych z godzin do dyspozycji dyrektora,

6) prace Dyrcktora przy dokonywaniu oceny jego pracy,

7) decyzje o wprowadzeniu indywidualnego toku nauki,

8) decyzje o wprowadzeniu indywidualnego programu nauki,

9) propozycje Dyrektora dotyczace powolania i odwotania osoby zajmujacej stanowisko
wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w Zespole,

10)akt zalozycielski Zespolu przez Rady Pedagogiczne majace wej$¢ w sklad tego
Zespotu,

11)kandydata na stanowisko Dyrektora po nierozstrzygnietym konkursie.

. Rada Pedagogiczna wnioskuje do organu prowadzacego o odwolanie nauczyciela

z funkcji Dyrektora Iub odwotanie innego nauczyciela z funkeji kierowniczej w Zespole.

§ 12

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespolu jest Dyrektor Zespotu.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

Rada Pedagogiczna pracuje na posiedzeniach plenarnych 2z udzialem wszystkich
nauczycieli zatrudnionych w Zespole, z zastrzeZeniem ust. 4.

W sprawach dotyczacych wylacznie danej jednostki wchodzacej w sklad Zespolu
w posiedzeniu Rady Pedagogiczne] uczestniczg jedynie nauczyciele zatrudnieni w tej
jednostce.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykla wigkszodcia gloséw w obecnosci
co najmniej polowy jej czlonkdw lub cztonkdw zespotu rady.

§13

. Reprezentacje rodzicéw uczniow i wychowankéw jednostek wchodzacych w skiad

Zespotu stanowig Rady Rodzicow.

Rady Rodzicow dzialaja na podstawie regulamindéw swej dziatalnosei, ki6re nie moga by¢
sprzeczne Z niniejszym Statutem i odpowiednimi statutami jednostek wchodzacych
w skiad Zespohu.

§ 14

. Wspbldziatanie organdw Zespolu oraz rozwigzywanie spordow migdzy nimi odbywa sig

poprzez:

1) zapewnienie kazdemu z nich mozliwodci swobodnego dzialania 1 podejmowania
uchwat w granicach swoich kompetenc;i,

2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnactrz Zespotu,



3) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomiedzy organami Zespolu o planowanych
1 podejmowanych dziataniach i decyzjach.

Wspéldziatanie organéw Zespohu okreslone w ust. 1 jest realizowane w szezegdlnosei:

1) na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

2) na wspdlnych posiedzeniach Rady Pedagogicznej z Radami Rodzicow,

3) na spotkaniach Dyrektora Zespotu z Radami Rodzicdw,

4) poprzez przekazywanie na biezaco informacji na tablicy ogtoszeri.

Kwestie sporne miedzy organami Zespotu rozstrzyga si¢ w pierwszej kolejnosci wewnatrz

niego, na forum komisji rozjemczej, zwanej dalej ,.komisja”, powolywana kazdorazowo

na zaistniala okolicznosé.

W skiad komisji wchodza strony sporu tub ich przedstawiciele w réwnych proporcjach

oraz neutralny arbiter wybrany zgodnie przez obie strony sporu.

Komisj¢ powoluje Dyrektor Zespolu w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku

0 rozpatrzenie sporu.

Komisja wydaje orzeczenie rozstrzygajace w terminie 14 dni od jej powolania.

Spér uwaza sig za rozstrzygniety, jezeli obie strony zgadzaja sig¢ z trescia orzeczenia

komisji.

W przypadku braku zgody stron przy wyborze neutralnego arbitra lub uzgodnionego

orzeczenia komisji, spér moze byé rozstrzygniety przez organ wyzszy, na umotywowany

whniosek Dyrektora Zespotu. '

Rozdzial 3. Organizacja Zespotu
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§ 15

. Organizacja Zespolu odbywa si¢ zgodnie z odpowiednimi ustaleniami statutéw jego

jednostek.
Zespot nie prowadzi odrebnych jednostek organizacyjnych i zaje¢ nie ujetych w statutach
jego jednostek.

§ 16

. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikéw zgodnie z odpowiednimi zapisami w statutach

jednostek.

Pracownikéw administracyjnych i obstugi zatrudnia si¢ odpowiednio do potrzeb.

Zakresy zadafi pracownikéw Zespotu sa zgodne z zakresem zadari ustalonych statutami
jednostek Zespohu.

§17

. Statuty jednostek okreslajq w sposcb szczegblowy zasady rekrutacji dzieci i ucznidw,

z uwzglednieniem odrebnych przepiséw.
Prawa i obowigzki uczniéw i wychowankow Zespolu uregulowane sa ustaleniami
statutow jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdzial 4. Postanowienia koficowe

§18

. Zespét prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z instrukejg kancelaryjna

i obowigzujacym prawem, a takze odpowiednimi zapisami w statutach jednostek.
Zespét przechowuje dokumentacje, ktdra jest podstawa wydawania $wiadectw,
duplikatéw zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zespdt jest jednostka o§wiatowa, finansowana przez Gming Stegna.



4. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Zespotu okreslaja odrgbne przepisy.

§ 19
W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespotu tracg moc postanowienia zwarte
w statutach polaczonych jednostek.

Rozdzial 5. Tryb nowelizacji statutu

§ 20

1. Wszelkie zmiany w statucic uchwala i zatwierdza Rada Pedagogiczna.
2. Po kazdej zmianie w statucie Dyrektor Zespolu ujednolica tekst statutu..
3. Dyrektor Zespolu zapoznaje ze statutem wszystkie Organy Zespotu.




