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UCHWALA NR XXXI1/301/2021
RADY GMINY STEGNA

z dnia 17 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesi¢cznego dla Wojta Gminy Stegna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372 11834), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2, 314, art. 37 ust. 314 iart. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z2019r. poz. 1282 iz 2021 r. poz. 1834), art. 18 ustawy
z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu o0sob zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z2021r., poz.1834) oraz § 61izalgcznika nr 1 do
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) Rada Gminy Stegna, uchwala co nastgpuje:

§1.
Ustala si¢ wynagrodzenie miesi¢gczne dla Wojta Gminy Stegna sktadajgce si¢ z ponizszych sktadnikow:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 100% maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla
wojta, burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkancéw okreSlonego w rozporzadzeniu Rady Ministrow,
przywotanym w podstawie prawnej uchwaty,

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 100% maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego dla wojta, burmistrza
w gminie do 15 tys. mieszkancow  okreslonego w rozporzadzeniu Rady Ministréw, przywolanym
w podstawie prawnej uchwatly,

3) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,

4) dodatek za wieloletnig prace zgodny z obowigzujagcymi przepisami.

§2.

Traci moc Uchwata Nr 1/3/2018 Rady Gminy Stegna z dnia 19 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia miesi¢cznego dla Wojta Gminy Stegna.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od 1 sierpnia 2021 .

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY STEGNA

Mariusz Ogrodowski
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (D z. U. z2021r.
poz. 1372, 1834) do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia wojta.

Ustawodawca dokonat zmian w zasadach ustalania wynagradzania wojta.

Zmiany wynikaja z ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0sob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834)
oraz nowego rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960)

Ustawa z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw wprowadzita zmiany w ustawie z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzagdowych polegajace na nadaniu nowego brzmienia art. 37 w zakresie ust. 1
pkt 4 i ust. 3 oraz dodaniu nowego ust. 4, zgodnie z ktorym minimalne wynagrodzenie osob, o ktorych
mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla
poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie ust. 1, a maksymalne wynagrodzenie na
danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku osoby, o ktorej mowa w art. 36 ust. 3, takze kwoty dodatku
specjalnego.

W art. 37 ust.3 ustawy o pracownikach samorzadowych zmieniono dotychczasowy miesi¢czny limit
maksymalnego wynagrodzenia osob zatrudnionych na podstawie wyboru. Limit ten zostal podwyzszony do
11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla os6b zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz.
1658). Dotychczas byta to 7-krotnos¢ kwoty bazowej. Oznacza to, ze po zmianach limit ten bedzie aktualnie
wynosit 20.041,50 zt (dotychczas -12.525 zt).

W nowym rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych okreslono m.in. nowy maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla
wojta w gminie do 15 tys. mieszkancéw i nowy maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla wojta w
gminie do 15 tys. mieszkancow. Rozporzadzenie okresla tez wysokos¢ dodatku specjalnego dla wojta w
statej wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Projektowana uchwala ustala wysoko$¢ wynagrodzenia Wojta Gminy Stegna w wysokoSci ponizej
przewidzianego w art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzagdowych limitu miesi¢cznego
wynagrodzenia.

Na podstawie art. 18 ustawy zdnia 17 wrze$nia 2021 r. ozmianie ustawy o wynagrodzeniu osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektdrych innych ustaw, ktéra weszta w zycie
1 listopada 2021 r. przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych w brzmieniu badanym tg ustawa maja
zastosowanie do ustalenia wysokosci wynagrodzenia Woéjta naleznego od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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