
`Załącznik nr 1  

do regulaminu konkursu do otwartego naboru partnera  

spoza sektora finansów publicznych 

 
FORMULARZ OFERTY 

 

Otwarty nabór na partnera spoza sektora finansów publicznych do projektu w ramach 

Poddziałania 5.17.  Usługi społeczne i zdrowotne. 

                w ramach programu regionalne Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 

 

I. INFORMACJA O PODMIOCIE 

Dane podmiotu 

1.  Nazwa podmiotu  

2.  Forma organizacyjna  

3.  NIP  

4.  REGON  

5.  KRS  

6.  Województwo  

7.  Miejscowość  

8.  Ulica  

9.  Numer domu  

10.  Numer lokalu  

11.  Kod pocztowy  

12.  Adres poczty elektronicznej  

13.  Adres strony internetowej  

Osoby uprawnione do reprezentacji 

14.  Imię  

15.  Nazwisko  

16.  Numer telefonu  

17.  Adres poczty elektronicznej  

18.  Imię  

19.  Nazwisko  

20.  Numer telefonu  

21.  Adres poczty elektronicznej  

Osoba do kontaktów roboczych 

22.  Imię  

23.  Nazwisko  

24.  Numer telefonu  

25.  Adres poczty elektronicznej  



II. KRYTERIA BRANE POD UWAGĘ PRZY WYBORZE PARTNERA 

L.p. Kryterium 

 

26. Zgodność działania potencjalnego partnera z proponowanym zakresem tematycznym 

partnerstwa (0- 40 pkt): 

- posiadanie statusu  Przedsiębiorstwa Ekonomii Społecznej  (aktualny wpis do rejestru) 

– 5 pkt. 

- posiadanie statusu instytucji szkoleniowej ( aktualny wpis do Rejestru Instytucji 

Szkoleniowych  RIS) – 5 pkt. 

- działania potencjalnego partnera nie są zbieżne z proponowanym zakresem 

tematycznym partnerstwa (0 pkt) 

- ocenie podlega stopień zbieżności działań potencjalnego partnera z proponowanym 

zakresem tematycznym partnerstwa. Opis proponowanych merytorycznych działań w 

stosunku do grupy docelowej  (1-30 pkt) 
(uzasadnienie charakterystyka planowanego partnerstwa, cele partnerstwa, funkcje, proponowane zadania) 

 

 

 

 

27. Oferowany wkład potencjalnego partnera w realizację projektu (0-7 pkt) 

1. potencjalny partner nie oferuje wkładu w realizację celu partnerstwa i projektu 

(0 pkt), 

2. ocenie podlega oferowany wkład potencjalnego partnera w realizację celu 

partnerstwa i projektu oraz jego potencjał (na podstawie przedstawionego wykazu 

zasobów organizacyjnych/kadrowych/technicznych) (0-4 pkt) 

3. deklarowany wkład finansowy potencjalnego Partnera - min. 5 000 zł – (0-3 pkt) 

(uzasadnienie: kadra dysponująca doświadczeniem, wykształceniem potrzebnym do realizacji projektu, zasoby 

techniczne: sprzęt, wyposażenie, organizacyjne) 

 

 

 

 

 

 

 

 

28. Partner musi posiadać  doświadczenie w  należytej realizacji projektów o podobnym 

charakterze współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowanych samodzielnie jako beneficjent 

(wnioskodawca) lub jako partner. 

- nie wykazano projektu/przedsięwzięcia realizowanego samodzielnie lub w 

partnerstwie w formie projektów współfinansowanych ze środków zewnętrznych 

wdrażanych w okresie ostatnich 5 lat     (0 pkt), 

- wykazano jeden projekt/przedsięwzięcie realizowane samodzielnie lub w 

partnerstwie w formie projektów współfinansowanych ze środków zewnętrznych 

wdrażanych w okresie ostatnich 5 lat     (1 pkt), 

- wykazano co najmniej 2 projekty/przedsięwzięcia realizowane samodzielnie lub w 

partnerstwie w formie projektów współfinansowanych ze środków zewnętrznych 

wdrażanych w okresie ostatnich 5 lat (2 pkt). 



-wykazano co najmniej 3 projekty/przedsięwzięcia realizowane samodzielnie lub w 

partnerstwie w formie projektów współfinansowanych ze środków zewnętrznych 

wdrażanych w okresie ostatnich 5 lat (3 pkt). 

- wykazano  co najmniej 4 projektów/przedsięwzięcia   realizowane samodzielnie 

lub w partnerstwie w formie projektów współfinansowanych ze środków 

zewnętrznych wdrażanych w okresie ostatnich 5 lat (4 pkt). 

- wykazano  co najmniej 5 projektów/przedsięwzięcia i więcej   realizowanych 

samodzielnie lub w partnerstwie w formie projektów współfinansowanych ze środków 

zewnętrznych wdrażanych w okresie ostatnich 5 lat (5 pkt). 

(Wykazanie projektów/doświadczenia) 

 

 

 

 

 

29.  Partner  powinien  wykazać  odpowiedni wkład w postaci  zasobów ludzkich (know-

how),  w postaci wykazu osób wraz z ich wykształceniem i  doświadczeniem w 

realizacji  projektów ze środków unijnych - od 0 do 20 pkt.   Wykazane osoby / kadra  

musi   podpisać oświadczenie o   dyspozycyjności  przez cały okres realizacji projektu.   

 ( Wykazanie osób / kadry wraz z ich wykształceniem i doświadczeniem)  

 

 

 

 

Oświadczenie 

 

Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszej Ofercie są zgodne z prawdą. Jednocześnie wyrażam zgodę 

na udostępnienie niniejszej Oferty komisji konkursowej oraz upublicznienie informacji na 

temat przedstawionych propozycji dotyczących Partnerstwa. 

 

 

Załączniki do oferty: 

1. ………………………….. 

2. ………………………….. 

3. ………………………….. 

4. ………………………….. 

 

 

 

…………………………….……………………………... 
         Podpis osoby upoważnionej 

 

 

 



KLAUZULA INFORMACYJNA 

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 informujemy, iż:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Stegna (adres: ul. Gdańska 34, 82-103 Stegna, 

telefon kontaktowy  (55) 247 81 71 ). 

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogą Państwo kontaktować się z Inspektorem 

Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl. 

3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji obowiązków prawnych ciążących na Administratorze. 

4. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z uwzględnieniem 

okresów przechowywania określonych w przepisach odrębnych, w tym przepisów archiwalnych.  

5. Podstawą prawną przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. c) ww. Rozporządzenia.  

6. Odbiorcami Pani/Pana danych będą podmioty, które na podstawie zawartych umów przetwarzają dane 

osobowe w imieniu Administratora.  

7. Osoba, której dane dotyczą ma prawo do: 

 - dostępu do treści swoich danych oraz możliwości ich poprawiania, sprostowania, ograniczenia 

przetwarzania, a także - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do usunięcia danych i prawo do 

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Państwa danych. 

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa się 

 z naruszeniem przepisów powyższego rozporządzenia tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych,  

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

Ponadto informujemy, iż w związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega Pan/Pani 

decyzjom, które się opierają wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym 

stanowi art. 22 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  

 

 

 

 

…………………………….……………………………... 
         Podpis osoby upoważnionej 

 

mailto:inspektor@cbi24.pl

