Stegna dnia 30.04.2015r.
Pelnomocnik ds. Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i

ol Byriou ... |

Komisja Rewizyjna
Rady Gminy Stegna

Dot.: wnioskow po kontroli Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Stegnie oraz Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych za 2014r.

W odpowiedzi na wnioski po kontrolne , uprzejmie wyjasniam:

Ad. 1) Srodki finansowe powinny shuzyé bezposrednio na profilaktyke i
zapobieganie alkoholizmowi. Zakupy typu, drukarka, laminator , bindownica,
sadzonki kwiatow sq bezcelowym zakupem.

Odpowiedz: Drukarka, laminator i bindownica sg wykorzystywane w biezace;j
pracy Komisji podobnie jak papier czy toner. W komisji tworzone sa informatory,
broszury, ulotki do punktéw konsultacyjnych czy mieszkancow i tego rodzaju
sprzet jest niezbedny do prawidlowej pracy komisji.

Dzieci ze $wietlic srodowiskowych w ramach realizacji zaplanowanych zajec
uczg sie réznych zaje¢ domowych (np. przygotowywanie positkow, nakrywanie
do stotu), nabywaja rowniez ré6zne umiejetnosci (np. prace ogrodnicze).Sadzonki
kwiatow byly wykorzystywane do realizacji zaplanowanych zaje¢ integracyjnych
z udziatem dzieci, ktére nabywaja nie tylko praktyczne umiejetnosci, ale rowniez
uczg si¢ organizacji pracy w grupie oraz wzajemnego szacunku.

Ad.2 ) Skiad Gminnej Komisji RPA jest inny niz w sprawozdaniu czy zarzgdzeniu
nr 56/2012 Wojta Gminy Stegna z dnia 3 lipca 201 2r.

Odpowiedz: W Zarzadzeniu Nr 56/2012 Wojta Gminy Stegna z dnia 3 lipca
2012r. zmieniajgcego Zarzadzenie Nr 81/2011 z dnia 27 stycznia 2011r . w
sprawie powotania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Stegnie 1 przyjecia regulaminu pracy komisji cztonkom komisji przypisane sa
stanowiska w komisji i zawody, natomiast w sprawozdaniu zawarto ich
uprawnienia np. u Sekretarza Komisji Pani Ewy Suchewicz — inspektor UG (w
zarzadzeniu) i socjoterapeuta (w sprawozdaniu). W nastepnych sprawozdaniach
precyzyjniej beda dokonywane opisy i wyjasnienia.



W protokole Komisji Rewizyjnej w AD.III ,,Gminna Komisja Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych” pojawily si¢ btedne zapisy :

1.

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych jest powotania
Zarzadzeniem Wojta i dziala na podstawie regulaminu. W sktad GKRPA wchodzi 10
cztonkdéw — przedstawicieli grup zawodowych rekomendowanych przez PARPA:

1) Przewodniczaca — Kierownik GOPS Lucyna Greda,

2) 2 pracownikdw socjalnych- Janina Bunda, Joanna Ostrowska,

3) Pielegniarka- Ewa Rudzinska,

4) kurator zawodowy- Jerzy Fura,

5) kurator spoteczny- Danuta Ktos,

6) policjant- Katarzyna Sznek.

7) socjoterapeutka- Grzegorz Podsiadlo, (jest terapeutq)

8) sekretarz komisji- Ewa Suchewicz;

9) Pelnomocnik Wéjta- Elzbieta Zych

Prawidtowa tres¢ zarzadzenia:

Przewodniczaca komisji — Lucyna Greda — kierownik GOPS w Stegnie

Sekretarz komisji — Ewa Suchewicz- inspektor UG w Stegnie

Cztonek komisji - Elzbieta Zych — Petnomocnik Wdjta Gminy ds. Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

Cztonek komisji - Danuta Ktos — kurator spoteczny

Cztonek komisji - Ewa Rudzinska — pielegniarka

Cztonek komisji -Katarzyna Sznek-Gradzka — Kierownik Posterunku Policji w Stegnie
Cztonek komisji - Grzegorz Podsiadto -terapeuta

Cztonek komisji - Jerzy Fura — Kurator Sagdowy

Cztonek komisji — Janina Bunda — pracownik socjalny GOPS Stegna

10) Cztonek komisji — Joanna Ostrowska — inspektor GOPS

Ad. 3) Ograniczy¢ skiady osobowe zespotow Gminnej Komisji Rozwigzywania

Problemow Alkoholowych w celu zmniejszenia wydatkow na wynagrodzenie.

Odpowied?: Sklad zespotdw zostat dostosowany do problematyki, jakg si¢ one

zajmujg. Zmniejszenie sktadow wiazatoby sie z wykresleniem ktoregos z
y A wy

cztonkéw ( kazdy zajmuje sie czym$ innym i posiada inne uprawnienia

i wiedze) a to na pewno wptynetoby na jakos¢ prac komisji.

Ad 4) W 2015 roku nalezy opracowaé Strategi¢ Rozwigzywania Problemdéw

Spotecznych dla Gminy Stegna;,
Odpowiedz: Opracowanie strategii zostalo juz zlecone wybranej firmie

i bedzie ona opracowana w 2015r.



Ad 5) Spotkania Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych odbywajg
sie w Urzedzie Gminy w Stegnie po godzinie 15:00, mimo, ze czlonkowie nie
sq pracownikami urzedu,

Odpowied?: W sktad Komisji wchodza pracownicy Urzedu jak i osoby
niebedace jego pracownikami. Komisja jest powotana przez Wojta Gminy
Stegna , a jej cztonkowie nie majg mozliwosci by¢ oddelegowani przez swoich
pracodawcoOw w godzinach pracy, dlatego posiedzenia Komisji musza
odbywac sie po godz.15:00. Zawsze w Komisji uczestniczy Pelnomocnik ds.
RPA (Sekretarz Gminy) oraz Sekretarz Komisji (pracownik UG). Badania
0sOb naduzywajgcych alkohol przez biegtych psychiatre i psychologa, ktérych
opinie sg przekazywane do sadu, muszg rowniez odbywacé si¢ po godzinach
pracy urzedu, aby zapewni¢ odpowiednie warunki anonimowosci osobom
wezwanym na badania. W czasie prowadzonych badan w Urzedzie dyzuruje
pracownik Urzedu — Sekretarz Komisji.

Ad. 6 ) Srodki niewykorzystane w danym roku powinny zostaé przekazane na
nastepny rok kalendarzowy.

Odpowiedz: Ten wniosek przekazano Wojtowi na ostatnim posiedzeniu
Komisji i byt przekazywany przez Komisje do Skarbnika.

Ad.7) Dokonaé archiwizacji dokumentow dotyczqcych pracy Gminnej Komisji
ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

Odpowiedz: Dokumenty z prac Komisji sa przekazywane do archiwum, gdy
Komisja stwierdzi, ze nie bedg juz one potrzebne. Jednak ze wzgledu na czeste
dokonywanie analiz i zestawien réznych informacji z okresu nawet kilku lat
niektére dokumenty znajduja sie dluzej na stanowisku Sekretarza Komisji
RPA. Poza tym dokumenty dotyczace osob uzaleznionych sa stale aktualne,
poniewaz bardzo czesto Komisja zajmuje si¢ osobami uzaleznionymi i ich
rodzinami przez wiele lat, a przy podejmowaniu kolejnych dziatan np.
kierowanie wnioskow do sgdu o zastosowanie przymusowego leczenia,
Komisja musi przedstawié¢ cata czesto wieloletnig historie osoby kierowane.

Ad.8)  Spotkania  komisji, zespotow  powinny  by¢  protokotowane
z zaznaczeniem godzin odbywania posiedzenia.
Odpowiedz: Protokoty bedg uzupetniane o godziny posiedzen.



Ad. 9) Prowadzi¢ kampanie informacyjne dla catej spolecznosci lokalnej.
Odpowied?: Kampania Zachowaj Trzezwy Umyst zawiera materiaty
informacyjno-edukacyjne nie tylko dla dzieci, ale takze dla rodzicow, nauczycieli,
kierowcow, sprzedawcow alkoholu. Ww. materiaty sg przekazywane rodzicom
bezposrednio lub za posrednictwem uczniow.

Ad.10) Prowadzi¢ dokumentacje estetycznie (zapis w dzienniku Swietlicy
profilaktycznej w  Stegnie- zapis olowkiem, sprawozdanie niepeine
[ nieczytelne),

Odpowiedz: Ww. uwagi zostang przekazane pracownikom swietlic.

Ad. 11) Wzmoc czestotliwosé diagnozy Srodowiska oraz zagrozen;

Odpowied?: W 2013 roku przeprowadzane byty ankiety wsrod mieszkancow 1
uczniow. Wybrano respondentéw sposrod rodzicow dzieci uczeszcezajacych do
naszych szkét. Przeprowadzane byty rowniez ankiety wsrdd uczniow wybranych
klas w gimnazjach. Ankiety byly przeprowadzane w ramach realizacji
wzorcowego systemu monitoringu jakosci ustug publicznych wdrazany przez
Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowa w Gdansku. Ocene przeprowadzano w
2012 i 2013 roku. Wyniki monitoringu przedstawiono na sesji Rady Gmin oraz
na zorganizowanym spotkaniu z przedstawicielami réznych grup spotecznych.

Ad.12) Dokumenty (sprawozdania) powinny zawiera¢ podpis pracownika
merytorycznego,

Odpowied?: Ww. dokumenty zawieraja podpis pracownika merytorycznego,
(z wyjatkiem projektéw sprawozdan), ale zostanie na to zwrocona wieksza
uwaga.

Petnomocnik Wéjta
figzywania Problemow




