WOJT GMINY STEGNA

oglasza z dniem 19 stycznia 2018r.

NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY w Urzedzie Gminy Stegna,

1. Stanowisko pracy :

Pracownik ds. informatyki
2. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie Srednie techniczne o kierunku informatyeznym ,

b) cieszy si¢ nieposzlakowang opinia

¢) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku

d) nie byl karany za przestepstwa popelnione umyslnie

e) ukonczone 18 lat zycia, pelna zdolno$é¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni
praw publicznych.

3. Wymagania dodatkowe:

a) prawo jazdy kat B
b) doswiadczenie z zakresu informatyki
¢) samodzielnosé, operatywnosé, rzetelnosé, umiejetnosé pracy w zespole, dyspozycyjnosé,

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Prowadzenie spraw w zakresie informatyki
b) Szczegdlowy opis zakresu czynno$ci znajduje si¢ w opisie stanowiska

5. Wymagane dokumenty:

a) wniosek o zatrudnienie

b) list motywacyjny

¢) kwestionariusz osobowy- wedlug wzoru dostepnego na stronie BIP http://bip.stegna.pl lub
w siedzibie Urzedu Gminy Stegna — u kierownika referatu spoleczno-organizacyjnego;

d) CYV zinformacjg o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej;

e) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni
praw publicznych oraz ze nie byl prawomocnie skazany za przestepstwa umyslne Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

f) kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie (kopie swiadectw: dyplom ukonczenia
studiow, kursy, szkolenia);

g) oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy;

a) oswiadczenie - zgoda na przetwarzanie danych osobowych wg wzoru przywolanego ponizej.

b) inne dodatkowe kopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Stegna ul. Gdanska 34, 82-
103 Stegna lub poczta na adres Urzedu z dopiskiem:, Dotyczy naboru na stanowisko  pracownika ds.
informatyki w terminie do dnia 29 stycznia 2018r. do godziny 10%

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacje o zakwalifikowaniu si¢ do nast¢pnego etapu mozna uzyskaé pod tel. 55 247 81-71 wew. 14
Termin rozmowy kwalifikacyjnej — 30 styczen 2018r. o godz. 9%°

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http://bip.stegna.pl oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Stegna,.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem dokladnego przebiegu
kariery zawodowej), powinny byé¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezhbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie 7 Ustawyq 7
dnia 29 sierpnia 1997r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r, poz. 922 ze zmianami) oraz ustawg z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zmianami)”.
Przed zawarciem umowy o prac¢ kandydat bedzie zobowiagzany do przediozenia za§wiadczenia o niekaralnosei.
Dodatkowe informacje: W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskainik zatrudnienia
0séb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, wynosit mniej ni 6%;

Z-ca Wijta iny Stegna

To Gajewski



