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Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej

( tekst jednolity w obwieszczeniu Marszatka Sejmu Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 16 stycznia

2015r. poz. 163) skladam Radzie Gminy w Stegnie sprawozdanie z dzialalno$ci Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Stegnie za 2014r.

Od 1 maja 2004r.

Oproécz zadan pomocy spotecznej realizujemy zadania z zakresu :

+ Od 1 maja 2004r. $wiadczenia rodzinne i alimentacyjne,

+ od 1.09.2011r. sprawy zwigzane z S$wiadczeniem pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Stegna,

+ 0od czerwca 2011r. zajmujemy si¢ obslugg Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,

+ 0d czerwca 2013r. naliczaniem i wyplata dodatkéw mieszkaniowych,

+ od listopada 2013r. wydawanie gminnej ,Kart Duzej Rodziny” a od czerwca 2014r.
ogolnopolskiej ,,Karty Duzej Rodziny”,

+ 0d stycznia 2015r. naliczaniem i wyplatg dodatku energetycznego.

Nowelizacja przepisow spowodowala przeniesienie wigkszosci zadan zleconych tj. okresowych

gwarantowanych i macierzynskich do $wiadczen rodzinnych. Ustawa o pomocy spotecznej z

zadan zleconych gwarantuje tylko ubezpieczenia zdrowotne od zasitkdw stalych. Pozostale

swiadczenia sg zadaniami wlasnymi gminy i wigkszo$¢ to zadania o charakterze obowigzkowym
tak jak od 1.08.2009r. zasitki stale.

W mysl art. 36 ustawy o pomocy spolecznej swiadczeniami z pomocy spotecznej s3:

1/ $wiadczeniami pieni¢Znymi:

a) zasitek staty,

b) zasilek okresowy,

c) zasitek celowy i specjalny zasitek celowy,

d) zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,

e) pomoc na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki,

f) $wiadczenie pieni¢zne na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka jezyka
polskiego dla cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrong uzupetniajaca,

g) wynagrodzenia nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad,

2/ Swiadczeniami niepieni¢znymi:

a) praca socjalna,

b) bilet kredytowany,

c) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

d) sktadki na ubezpieczenie spoteczne,

e) pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,

f) sprawienie pogrzebu,

g) poradnictwo specjalistyczne,

h) interwencja kryzysowa,

1) schronienie,

J) positek,

k) niezbedne ubranie,

I) ustlugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia oraz w rodzinnych domach
pomocy,

m) specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w o$rodkach wsparcia,

n) mieszkanie chronione,

0) pobyt i ustugi w domach pomocy spotecznej,

p) opieka i wychowanie w rodzinie zastgpczej i w placowce opiekunczo-wychowawczej.



Wszystkie wymienione $§wiadczenia sg zadaniami wtasnymi gminy.
Zasitki okresowe sa zadaniem gminy o charakterze obligatoryjnym i to w wysokosci ustalonej
przez ustawodawce i tak :

» osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego w

wysokosci rdznicy tego kryterium a posiadanym dochodem tej osoby,
» W rodzinie w wysokosci roznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej
rodziny. Z tym, ze zasitek okresowy nie moze by¢ nizszy niz 50% réznicy miedzy:

1. kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby,

2. kryterium dochodowego rodziny a dochodem tej rodziny.
Gmina otrzymuje dotacj¢ celowa na pokrycie wydatkow na zasitki okresowe w czgsci okreslonej w
art. 38 ust. 3, a od 1.08.2009r. na wyplate zasitkow statych.
W 2014r. to zadanie jest refundowane w 100% z budzetu Panstwa.
Od 1 pazdziernika 2008r. weszty w zycie zmiany dotyczace pomocy osobom otrzymujacym
alimenty na dzieci. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow ( tekst jednolity Dz.U.2009 Nr 1, poz. 7 ) przywraca fundusz alimentacyjny i alimenty
osobom, ktére majg prawomocny wyrok i ich nie otrzymuja a Komornik przez 3 miesiace nie jest
w stanie ich wyegzekwowaé, wyplaca Wojt Gminy a z upowaznienia Wojta Gminny Osrodek
Pomocy Spoleczne;.
Osrodek realizuje swoje zadania wynikajace z nastepujacych przepisow prawa :
e ustawy o pomocy spotecznej i przepisy wykonawcze do tej ustawy,
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
ubezpieczeniach spotecznych,
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
o0 systemie o$wiaty,
ustawy o dodatkach mieszkaniowych
ustawy o dodatku energetycznym
a takze zadania wynikajace z rzagdowych programéw ostonowych tj.
e dozywiania dzieci w szkotach — program wieloletni ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.
Zadaniem Os$rodka jest pomoc ludziom, ktérzy nie sg w stanie z réznych przyczyn zaspokoic
niezbednych potrzeb zyciowych sobie 1 swojej rodzinie.
Ustawa o pomocy spolecznej stanowi, ze pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej
panstwa, a wigc panstwo jest gwarantem pomocy udzielanej osobom 1 rodzinom, ktorzy znalezli
si¢. w trudnej sytuacji zyciowej 1 nie sa w stanie samodzielnie pokona¢ tych trudnosci
wykorzystujac wlasne §rodki, mozliwos$ci 1 uprawnienia.
Realizacja ustawy jest roztozona migdzy administracje rzadowa i samorzadowa, ktore zostaty
zobowigzane do wspoldziatania w realizacji tych zadan z organizacjami pozarzagdowymi.
W zwigzku z powyzszym OS$rodek realizuje zadania wlasne gminy i zadania zlecone.
Od 1 pazdziernika 2012r. obowigzywaly nowe kryteria dochodowe oraz kwoty swiadczen
pieni¢znych z pomocy spolecznej i tak:
Kryterium dochodowe wynosi

e dla osoby samotnie gospodarujacej w wysokosci 542 zi,

e dla osoby w rodzinie w wysoko$ci 456 zt
Maksymalne kwoty zasitkow wynosza:

e zasitku statego - 529 zl,

e kwote dochodu z 1 ha przeliczeniowego ustalono w wysoko$ci 250 zt

W 2014r. z pomocy spoteczne z réznych form pomocy skorzystaty rodziny i osoby wymienione w
tabelach ponizej



Tabela nr 1 Rzeczywista liczba rodzin i osob obj¢tych pomoca spoteczng w okresie

| — XI1 2014r.
Liczba 0sob, Liczba rodzin | Liczba osob w
Wyszczegblnienie ktorym ktorym tych
przyznano przyznano rodzinach
decyzja Swiadczenia
$wiadczenia
Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych i zadan wiasnych / 741 451 1159
bez wzgledu na ich rodzaj, forme,
liczbe oraz zrodio finansowania /
wtym: 494 395 996
$wiadczenia pieniezne
$wiadczenia niepieni¢zne 398 207 750
Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych bez wzgledu na ich 0 0 0
rodzaj, forme i liczbe
Swiadczenia przyznane w ramach
zadan wiasnych bez wzgledu na ich 741 451 1159
rodzaj, forme i liczbe
Pomoc udzielana w postaci pracy X 215 536
socjalnej — ogdtem
W tym:
wylacznie w postaci pracy X 44 71
socjalnej
Praca socjalna prowadzona w oparciu Liczba kontraktow Liczba 0s6b objetych
0 kontrakt socjalny socjalnych kontraktem socjalnym
16 19

Tabela nr 2 Liczba rodzin i 0séb w tych rodzinach korzystajacych z pomocy w 2014r. zgodnie z
miejscem zamieszkania ksztattowata si¢ nast¢pujaco:

Lp Miejscowos¢ Liczba Liczba rodzin Liczba 0sob w
mieszkancow tych rodzinach

Razem 10 082 451 1159

1 Bronowo 142 35 113

2 Broniewo 224

3 Chelmek Osada 261 15 63

4 Chelmek 27 2 4

5 Choragzowka 60 3 9

6 Drewnica 913 29 83

7 Dworek 183 10 26

8 Globica 49 2 5

9 Izbiska 93 1 1

10 Jantar 792 26 48

11 Jantar Le$niczowka 223 11 20

12 Junoszyno 437 21 73

13 Ksigzece Zutawy 133 12 27

14 Mikoszewo 765 38 56




15 Niedzwiedziowka 112 17 56
16 Niedzwiedzica 150

17 Nowotna 315 27 64
18 Popowo 106 8 20
19 Przemystaw 341 13 29
20 Rybina 408 13 41
21 Stare Babki 134 8 16
22 Stegienka Osada 152 18 47
23 Stegienka 129 6 12
24 Stegna 2405 69 151
25 Stobiec 182 4 14
26 Szkarpowa 55 3 5
27 Swierznica 132 5 17
28 Tujsk 365 20 51
27 Wisniowka 175 13 43
29 Wybicko 153 11 20
30 Zutawki 466 11 24

Tabela nr 6 Ogotem na poszczeg6lne zadania realizacja budzetu w 2014r. byta nastepujaca:

Lp |Nazwa zadania | Kwota w zt | W tym dotacja
I | 1. ZADANIA WLASNE GMINY
1 |- zasitki celowe 125014 -
- zasitki stale 595 727 595 727
2 |- zasitki okresowe 383 619 383619
3 |Zywienie dzieci w szkotach — ogotem 380 659 303 000
w tym:
3a |- zywienie dzieci w szkotach
3b |- zywienie dzieci w szkotach bez wydawania
decyzji przez GOPS
3¢ | zakup sprzetu w szkotach i dowoz positkow 17 500 14 000
Zasitki celowe 1 $wiadczenia rzeczowe w ramach
5 |programu ,Pomoc Panstwa w  zakresie
dozywiania”
6 |- dodatki mieszkaniowe 139 348 -
7 |- ushugi opiekuncze 101 900 -
8 |- doptaty w domach pomocy spotecznej 345 639 -
9 |- koszty utrzymania 665 017 97 200
10 |- prace spotecznie uzyteczne 27 991
12 | Sktadki zdrowotne od zas. statych 50732 50 732
13 | Oplaty za dzieci umieszczone w pieczy zastepcze] 12 4001 -
Il |[SWIADCZENIA RODZINNE
1 |- $wiadczenia rodzinne wraz z dodatkami 2731237 2731237
2 |- fundusz alimentacyjny 457 663 457 663
3 |- sktadki ZUS i bezp.. zdrowotne od Swiadczen 190 392 190 392
4 |- koszty utrzymania 103 218 103 218
11 |Dodatki dla osob pobierajacych $wiadczenia 90 928 90 928
pielegnacyjne + koszty utrzymania




IV |[STYPENDIA 201 949 161 559
V |KOSZTY EGZEKUCJI 850 -
VI | Koszty zatrudnienia asystenta rodziny 34042 -
VIl | Koszty obshugi Zespolu Interdyscyplinarnego 499 -
ds. Przemocy w Rodzinie
VIl | Koszty wydawania Karty Duzej Rodziny 232 232
Razem 6 656 628 5179 507

ZADANIA ZLECONE
Zadnia zlecone w 2014. to tylko :

- $wiadczenia rodzinne 1 alimentacyjne i ubezpieczenia od tych §wiadczen,
- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od zasitkow statych,
- dodatki dla osob pobierajacych §wiadczenia pielegnacyjne,

- KARTA BDUZEJ RODZINY.

ZADANIA WLASNE GMINY

Realizacja zadan z pomocy spolecznej byta finansowana z nast¢pujacych zrodet:

e S$rodki Gminy - 177 121 zt

e dotacje na zadania zlecone — budzet Wojewody - 3 799 961 zt
e dotacje na zadania wtasne z budzetu Wojewody - 1 379 546 zt

Zadania zostaly wykonane w cato$ci i nie wystapity zadne braki w ich realizacji. Tabela ponizej
przedstawia formy pomocy, liczbg rodzin i wysoko$¢ kwot na poszczegolne zadania.

Tabela nr 7 UDZIELONE SWIADCZENIA - ZADANIA WEASNE GMIN  I-X11-2014r .- realizacja

na podstawie wydanych decyzji

Formy pomocy Liczba osob, Liczba Kwota Liczba Liczba osob w
ktorym $wiadczen | Swiadczen w rodzin rodzinach
przyznano zk
decyzja
Swiadczenie
0 1 2 3 4 5

RAZEM 741 X 1592 966 451 1159
ZASILKI STALE - OGOLEM (dotowane) 137 1354 597 539 136 182
Z tego: Srodki wlasne X X 0 X X
Dotacje X X 597 539 X X
W tym przyznane dla osoby: samotnie gospodaru;j. 108 1047 491 299 108 108
pozostajgcej w rodzinie 34 307 106 240 33 80
ZASILKI OKRESOWE — OGOLEM 185 1055 384 086 183 573
w tym: a- $rodki wlasne X X 0 X X

b- dotacja X X 384 086 X X
w tym przyznane z powodu:
hezrobocia 163 914 334 590 161 486
Dtugotrwatej choroby 15 39 13 394 15 39
Niepetnosprawnosci 10 50 12 421 10 29
Mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien do
$wiadczen z innych systemow zabezpieczenia X X 0 X X
spotecznego




Formy pomocy Liczba osob, Liczba Kwota Liczba

Liczba oséb w

ktéorym Swiadczen Swiadczen w rodzin rodzinach
przyznano zi
decyzja
Swiadczenie
0 1 2 8 4 5
Innego niz wymienione w wierszach 10-13
14 52 23681 14 68
W tym: (z wiersza 7) ZASILKI OKRESOWE
KONTYNUOWANE NIEZALEZNIE OD 0 X 0 0 0
DOCHODU na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
SCHRONIENIE 16 2890 74 846 14 16
POSILEK 303 39915 175121 164 700
W tym dla: dzieci 303 39915 175121 164 700
UBRANIE X X 0 X X
USLUGI OPIEKUNCZE — OGOLEM 27 8759 108 803 27 32
w tym: X X 0 X X
specialistyczne
ZASILEK CELOWY NA POKRYCIE WYDATKOW NA
SWIADCZENIA ZDRO- WOTNE OSOBOM
NIEMAJACYM DOCHODU I MOZLIWOSCI
UZYSKANIA SWIAD. NA PODST. PRZEPISOW O X X 0 X X
POWSZECHNYM UBEZPIECZENIU W NFZ
w tym dla: 0s6b bezdomnych X X 0 X X
SPRAWIENIE POGRZEBU 2 2 4200 2 2
W tym dla 0s6b bezdomnych X X 0 X X
ZASILEK CELOWY NA POKRYCIE WYDATKOW W 2 2 3000 11
WYNIKU ZDARZENIA LOSOWEGO
INNE ZASILKI CELOWE I W NATURZE 300 X 248 371 2901 854
OGOLEM
w tym: 11 15 4440 11 20
zasitki specjalne celowe
POMOC NA EKONOMICZNE 0 0 0 0 0
USAMODZIELNIENIE — OGOLEM
w tym: w naturze 0 0 0 0 0
Zasitki 0 0 0 0 0
Pozyczka 0 0 0 0 0
PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE 0 0 0 0 0
/prawne, psychologiczne, rodzinne/
INTERWENCJA KRYZYSOWA 0 0 0 0 0
PRACA SOCJALNA X X X 215 536

Jednym z wazniejszych zadan jakie realizuje Os$rodek jest zywienie dzieci w szkotach.
Ogotem tg formg pomocy w 2014 roku objelismy 355 dzieci z 214 rodzin na kwote
185 609 zt w tym budzet gminy to 44 757 zt, dotacja 144 365 zi.




Tabela nr 8 Koszt zadania na poszczegdlne placowki szkolne byt nastepujacy:

Lp Liczba
Szkota zywionych | Positki w zt Dowoz
dzieci positkow
w zt
1 ZespoOt Szkot w Stegnie 35 20 269 -
2 Przedszkole w Stegnie 21 11742 -
3 Zespot Szkot w Tujsku 78 37 581 6 000
4 Zespot Szkolno-Przedszkolny 69 28 151 -
w Drewnicy
5 Przedszkole w Drewnicy 16 12 150 -
6 Gimnazjum im. Na
Bursztynowym Szlaku” 28 14 060 11 500
w Mikoszowie
7 Szkota Podstawowa w Jantarze 21 11 343 -
8 Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy w Nowym 22 28 425 -
Dworze Gd
9 Bursa Elblag Nr 2 1 1 560 -
10 | Zespot Szkot Ekonomicznych 1 433 -
w Elblagu
11 | OSZW w Bydgoszczy 1 1500 -
12 | Zespot Szkot w Sztutowie 2 826 -
13 | Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych w 1 1491 -
Malborku
14 | Mtodziezowy Osrodek 1 345 -
Socjoterapii w Ustce
15 | MOW w Rzepczynie 1 860 -
16 | Bursa Nr 3 w Elblagu 1 311 -
17 | Zesp6t Szkot w Ostaszewie 1 144 -
18 | Wydawane positki poza 52 14 090
wywiadem
Razem 355 185609

Koszt jednego positku dwudaniowego wynidst 4,44 zk

Z programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” oprocz positkow dla dzieci w szkotach i
dowozu positkow wyptaciliSmy zasitki celowe na zakup zywnos$ci dla 254 rodzin na kwote
138000 zt w tym $rodki whasne to kwota 17510 zt, dotacja 120490 zt. Sredni koszt jednego
zasitku wyniost 162 zt.

Dyrektorzy Szkot mogli skorzysta¢ z art. 6a ustawy o ustanowieniu programu wieloletniego .,
Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” i dozywia¢ uczniow z poza wywiadoéw. Dzieci objete
dozywianiem z art. 6a mogg stanowi¢ 20% wszystkich uczniow objetych programem na podstawie
decyzji GOPS. Z tej propozycji skorzystato 60 dzieci a koszt tego zadania wynidst 22 125 zi.

Dla naszych beneficjentow zima jest bardzo trudnym okresem do przetrwania, ograniczone sa
prace dorywcze i sezonowe. Zakup opatu to duzy wydatek, wielu osob nie sta¢ na kupno wegla
czy drzewa. Rodziny w miesigcach od listopada do marca otrzymuja zwigkszony zasitek celowy
na ten cel, a najbardziej potrzebujagcym z réznych przyczyn zakupujemy i dowozimy opat do



domu. W 2014r. zasitki w postaci zakupu wegla lub §wiadczenie pieni¢zne na ten cel otrzymato

55 rodziny, 75 $wiadczen, na kwotg 15231 z1.

Bezposrednio z klientem w terenie pracuje 5 pracownikow socjalnych, czyli $rednio na

pracownika socjalnego przypada 90 rodzin. Pigty pracownik socjalny zostal zatrudniony od

1.09.2014r. poniewaz zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej na jednego pracownika socjalnego

powinno przypada¢ do 2000 mieszkancow.

Coraz wigkszym problemem jest §wiadczenie ustug opiekunczych .

Przyczyna tej sytuacji jest miedzy innymi :

e starzenie si¢ spoteczenstwa i potrzeba pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,

e brak zainteresowania ze strony najblizszej rodziny tj. dzieci, wnukoéw Ww niesieniu pomocy
starym, chorym zniedot¢zniatym rodzicom i dziadkom,

e koniecznos$¢ pracy wszystkich dorostych cztonkéw rodziny i brak czasu dla najblizszej rodziny,

e spychanie obowigzku sprawowania opieki i pomocy na innych zwtaszcza na gmine,

e nasilenie si¢ chordb spotecznych i cywilizacyjnych powodujacych konieczno$¢ sprawowania
opieki nad chorym,

e rodzice, czy dziadkowie nie chcg obcigza¢ dzieci obowigzkiem pomocy 1 wolg ja przyja¢ w
postaci ustug opiekunczych sprawowanych przez nas.

Z tej formy pomocy w 2014. skorzystatlo 27 oséb.

Ustugi opiekuncze $wiadczy Spotdzielnia Socjalna ,,PARTNER” w Stegnie. Koszt jednej godziny

ustug opiekunczych wynosit 14,20 zt. Zgodnie z zawartag umowa, i1lo$¢ potrzebnych godzin ustug

opiekunczych ~ GOPS wykupuje w Spoéldzielni zgodnie z wydanymi decyzjami. Koszt

wykupionych ustug w 2014r. wyniést 108803 zi.

Ustugi opickuncze sa $§wiadczeniami czgsciowo odplatnymi i dochdd z tych optat zostat pobrany

w 2014r. na kwote 16086,- zt ktore zostaly wptacone na dochody Gminy.

Nowelizacja ustawy o pomocy spotecznej z dniem 1 stycznia 2004r wprowadzita nowe zasady

odptatnosci za pobyt w domach pomocy spotecznej. Obowigzani do wnoszenia tych optat sa w

kolejnosci :

» mieszkaniec domu;

» malzonek, zstepni przed wstepnymi;

» gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do dps.

Optaty za pobyt w domach pomocy spotecznej wynosza:

» mieszkaniec domu, nie wigcej jednak niz 70% swojego dochodu.;

» matzonek, zstepni przed wstgpnymi — zgodnie z umowa zawartg w trybie art. 39 ust. la

1. w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, jezeli jej dochdd jest wyzszy niz 300%
kryterium dochodowego;

2. w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochod na osobeg jest wyzszy niz 300%
kryterium dochodowego;

3. gmina, z ktérej osoba zostata skierowana do dps — w wysokosci roznicy migdzy S$rednim
kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej a optatami wnoszonymi przez osoby o
ktérych mowa wyze;.

Przyktadowo: koszt utrzymania osoby w Domu Pomocy Spotecznej ,,MORS” w Stegnie wynosit
w 2014r. miesigcznie 2888 zf 1 jezeli osoba kierowana nie posiada takiego dochodu a jej emerytura
wynosi 1000 zt i rodzina nie jest w stanie pokry¢ czgsciowej odplatnosci to obowigzkiem Gminy

( Osrodka Pomocy Spolecznej) jest doplacanie co miesige réznicy w wysokosci 2188 zI. Za
osobe pobierajaca zasilek staly miesieczna doptata wynosi 2509 zl.

Ponizsza tabela przedstawia ilosciowo realizacje tego zadania.



Tabelanr 9 Liczba 0s6b zamieszkujgcych w domach pomocy spoteczne;j

Odplatno$é gminy za pobyt w domu| Liczba oséb, ktorym Liczba Kwota Liczba [ Liczba oséb
pomocy spolecznej przyznano decyzja Swiadczen Swiadczen w rodzin w
Swiadczenie zt rodzinach
RAZEM 2008 15 111 123 102 15 19
2009 12 120 183 387 12 12
2010 13 137 226 749 13 13
2011 13 145 261 098 13 13
2012 16 158 311 635 16 16
2013 17 180 369 598 17 17
2014 18 160 314 460 18 18

W 2014r. z 18 osdb zamieszkujacych w dps ,

- 1 przebywa na wilasny koszt ( reszt¢ pokrywa syn ),

- do 3 0s6b czgéciowa naleznos$¢ pokrywata rodzina,

- roznice dla 14 pensjonariuszy pokrywa Osrodek.

W zwiazku z tak wysokimi oplatami do dps beda kierowane tylko najciezsze przypadki
wymagajace opieki i pielegnacji przez calg dobg. W pozostatych przypadkach przyznajemy ustugi
opiekuncze.

Najwazniejszym problemem naszej gminy i powiatu jest bardzo wysokie bezrobocie i jak
ksztattowato si¢ przedstawia tabela ponizej, a dla pordwnania tendencji spadkowej czy zwyzkowej

przedstawione sg liczby z lat 2007 — 2014.

Tabela nr 10 Liczba 0sob zarejestrowanych w PUP w Nowym Dworze Gd.

Lp Wyszczegodlnienie Rok | Rok | Rok | Rok | Rok | Rok | Rok | Rok
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

W POWIECIE NOWODWORSKIM

1 | Ogoétem 3348 | 2602 | 3196 | 3493 | 3437 | 3648 | 3623 | 3125

2 | W tym kobiet 2131 | 1621 | 1639 | 1858 | 1950 | 1969 | 1973 | 1722
GMINA STEGNA

1 | Ogoétem 679 | 668 | 780 863 | 865 | 926 | 940 | 794

2 | W tym kobiet 550 | 422 | 390 452 | 485 | 498 | 506 | 436

Stopa bezrobocia na koniec 2014 roku w powiecie nowodworskim wyniosta 27,5%
Tabela wykazuje, ze liczba osob zarejestrowanych w pordwnaniu z ubieglym oku zmniejszyla si¢
W powiecie o prawie 500 osob, a W naszej gminie o 146 osob.

Praca dla ludzi jest podstawowa potrzebg zyciowa, zapewnia bezpieczenstwo, stabilizacje, Srodki
na utrzymanie rodziny, podnosi warto$¢ cztowieka w oczach rodziny, srodowiska, cztowiek czuje
si¢ potrzebny 1 dowartosciowany. Wszystkich nas ono dotkneta bezposrednio lub posrednio i
mechanizmy oddziatywania na wszystkie sfery zycia cztowieka sa nam znane. Brak pracy wiaze
si¢ bezposrednio z patologia zwlaszcza wérod mtodziezy, jest przyczyng alkoholizmu, kradziezy
I zdobywania $rodkow za wszelka cen¢. Brak perspektyw na przysztos¢ dla siebie i dzieci,
niemozno$¢ zapewnienia dzieciom podstawowych potrzeb a w tym mozliwosci ksztatcenia si¢
doprowadza do konfliktéw i czesto rozpadu rodziny. Obecne bezrobocie jest inne niz kilka lat
temu, wickszo$¢ oséb pracuje na ,,czarno” lub pracuje dorywczo a sg zarejestrowani poniewaz
posiadaja ubezpieczenie zdrowotne. Inne bezrobocie istnieje w duzych miastach a inne na wsi.
Dojazd do pracy nieraz utrudnia podjecie zatrudnienia, brak komunikacji PKS, drogie bilety

10




miesieczne, utrudnienia w polgczeniach autobusowych. Z wielu miejscowosci popegeerowskich
najpierw trzeba dosta¢ si¢ np. do Tujska czy Drewnicy a dopiero dalej do Nowego Dworu Gd,
Gdanska czy Elblaga. Ponadto wynagrodzenia za prace na umow¢ sg tak niskie (najczesciej to
najnizsze wynagrodzenie), ze osoba pracujaca nie jest w stanie zaspokoi¢ potrzeb rodziny.
Sezonowos$¢ pracy na naszym terenie to w budownictwie od wiosny do pdznej jesieni, w turystyce
to 4 do 5 miesigcy letnich i niewielkie w rolnictwie.

Problemy naszych klientow sg tak rozlegte 1 powazne, ze pracownik socjalny w swojej pracy
powinien korzysta¢ z porad i wspolpracy specjalistéw tj. psychologa, pedagoga, prawnika -
ktorych jesteSmy pozbawieni. Role doradcza w tym zakresie powinien pekni¢ powiat poprzez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ale ze wzgledow finansowych i braku etatow nie sg w
stanie zatrudni¢ oso6b wspomagajacych prace pomocy spotecznej. W roku 2009 PCPR uruchomit
Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowe gdzie nasi beneficjenci moga skorzystaé z porad
specjalistow tj. prawnika, pracownika socjalnego, psychologa. Osrodek proponuje pomoc w
postaci:

telefonu i poczty zaufania,

poradnictwa socjalnego, prawnego i psychologicznego,

psychoterapii indywidualnej i grupowej,

grupowych zaje¢ warsztatowych,

grupy wsparcia ( w tym dla ofiar przemocy ),

w szczegblnej sytuacji czasowego schronienia.

mieszkania chronione dla 0s6b opuszczajacych domy dziecka lub rodziny zastepcze
kontynuujacych nauke

Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie uktada si¢ nam bardzo dobrze 1 w trudnych
sytuacjach mozemy liczy¢ na ich pomoc. Bardzo dobrze wspotpracuje si¢ nam z placéwkami
o$wiatowymi z terenu naszej gminy, kuratorem zawodowym i sagdowym.

Aby sprosta¢ zadaniom stojagcym przed pomocg spoteczng pracownicy pomocy spotecznej ciggle
podnosza swoje kwalifikacje poprzez szkolenia, kursy, specjalizacje zawodowe 1 nauke.
Pracownicy socjalni sg dyplomowanymi pracownikami ze specjalizacja w zakresie pracy socjalne;.
Dobre wyksztatcenie i przygotowanie do zawodu potwierdzila kontrola przeprowadzona przez
pracownikow Urzedu Wojewodzkiego w Gdansku Wydziatu Polityki Spoteczne;.

Klienci pomocy spotecznej sg bardzo rézni tj. od zdrowych rodzin znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji materialnej zwigzanej z bezrobociem do bardzo skomplikowanych w ktorych wystepuje
wiele dysfunkcji poprzez dlugotrwate bezrobocie, agresywnos¢, alkoholizm, bezradnos¢,
dhugotrwatg chorobe, niepelnosprawnos¢. W tabeli ponizej przedstawiamy powody przyznania
pomocy spoleczne;.

YVVVVYYVYYVY

Tabela nr 11 POWODY PRZYZNANIA POMOCY | — XI11/2014r.

POWOD TRUDNEJ LICZBA RODZIN LICZBA OSOB W

SYTUACII ZYCIOWEJ OGOLEM WRODZINACH
UBOSTWO 15 27
SIEROCTWO 0 0
BEZDOMNOSC 13 13
POTRZEBA OCHRONY 26 107
MACIERZYNSTWA
W TYM WIELODZIETNOSCI 4 26
BEZROBOCIE 283 840
NIEPELNOSPRAWNOSC 167 283
DELUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 177 349
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIE-
KWYCH. | PROWADZENIA GOSP. 117 495
DOMOWEGO-OGOLEM
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W tym : 64 196
RODZINY NIEPELNE

RODZINY WIELODZIETNE 40 244
PRZEMOC W RODZINIE 0 0
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU 0 0
ALKOHOLIZM 12 27
NARKOMANIA 0 0
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO

ZYCIA PO OPUSZCZENIU ZAKL.ADU 9 10
KARNEGO

BRAK UMIEJETNOSCI PRZYSTOSO-

WANIA DO ZYCIA MLODZIEZY 0 0

OPUSZCZAJACEJ PLACOWKI
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE
TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB,

KTORE OTRZYMALY STATUS 0 0
UCHODZCY

ZDARZENIA LOSOWE 0 0
SYTUACJA KRYZYSOWA 1 4
KLESKA ZYWIOLOWA LUB 0 0

EKOLOGICZNA

Dla kazdego jego problem jest najwazniejszy i kazdy pragnie rozwigzac¢ go jak najszybcie;j.
Rozumiemy wszystkie te postawy, ale jesteSmy ograniczeni w ich zaspokajaniu przepisami prawa,
mozliwo$ciami platniczymi, kadrowymi. Nie jesteSmy w stanie zaspokoi¢ wszystkich potrzeb
naszych klientow, zwlaszcza, ze zadaniem pomocy spolecznej nie jest opieka nad naszymi
beneficjentami ale wspomaganie ich wysitkoéw i dazen do wyjscia z trudnej sytuacji
zyciowej 1 materialnej. Musimy pamigtac, Ze na terenie naszej gminy istnieje wiele miejscowosci
popegeerowskich i gro z nich wymaga réznego rodzaju wsparcia.

Bez pomocy wigkszos¢ z nich nie poradzi sobie z problemami swoich rodzin, zwlaszcza, ze
wychowuje sie tam sporo dzieci, ktore bez wyksztalcenia i dobrego zawodu powiela model zycia
rodzicow i nadal beda egzystowaé w tym Srodowisku.
Pomoc jest uzalezniona od wielu czynnikdw. Pracownicy socjalni sg dobrze przygotowani do
wykonywania swojego zawodu, ale sg ograniczani przepisami prawa, brakami finansowymi,
obecng sytuacjag w kraju, brakiem osob wspomagajacych ich prace oraz faktem, ze kazdy z nich
,»wspotpracuje” z 90 rodzinami. Przy tak duzej ilosci rodzin praca socjalna nie jest wykonywana w
sposob nalezyty. Musimy pamigtac, ze zawod pracownika socjalnego i praca w pomocy spolecznej
narazona jest na duzy stras, odpowiedzialno$¢ za inne osoby, szybkie wypalenie zawodowe,
bezradno$¢ w niektorych sytuacjach i1 brak zrozumienia u innych. Pracownicy socjalni oprocz
wykonywania pracy wynikajacej z ustawy o pomocy spolecznej wykonuja dodatkowo wiele
innych czynno$ci tj. czynny udzial w pracy Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w
Rodzinie 1 przeprowadzanie wywiadoéw dla celow przyznania 1 wyptaty specjalnych $wiadczen
pielegnacyjnych dla 0s6b dorostych co p6t roku.
Nasilajacy sie¢ problem w pracy z rodzing to problem rodzin posiadajacych dzieci.
Dla dobra dzieci, ktore potrzebuja szczegdlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych, srodowiska
rodzinnego, atmosfery szczgscia, milosci 1 zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwoj 1
przyszta samodzielno$¢ zyciowa z dniem 1.01.2012r. weszla w Zycie ustawa o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej.
Ustawa okre$la:

1. zasady 1 formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypekianiu funkcji

opiekunczo — wychowawczych,
2. zasady i1 formy sprawowania pieczy zastgpczej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej
petnoletnich wychowankow,
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3. zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny 1 systemu pieczy zast¢pcze;,
4. zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej,
5. zasady w zakresie postepowania adopcyjnego.

Ustawa wprowadza nowe narzg¢dzie w pracy z rodzing tj. asystenta rodziny.

W roku 2014 zatrudnialiSmy 1 asystenta rodziny.

Na wniosek pracownikow socjalnych pomocg asystenta rodziny w 2014r., zostalo objetych 11
rodzin obejmujacych , 48 osoby, w tym 31 dzieci. W tym z jedng rodzing, asystent zakonczyt
prace, a jedna z rodzin objetych pomoc wyprowadzila si¢, z terenu gminy Stegna i zaprzestano
wspoOtprace z rodzing.
W ramach wykonywanych obowigzkow, asystent wspotpracowal migdzy innymi z instytucjami
takimi jak:
- placowki o§wiatowe: szkoty i przedszkola
- placowki stuzby zdrowia,
- Zespot Kurateli Sadowe;,
- kuratorami spotecznymi,
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
- Pogotowie Opiekuncze,
- Gminna Komisja Rozwiazan Probleméw Alkoholowych,
- Policja,
- Zespo6t Interdyscyplinarny ds. Przemocy w Rodzinie.
Problemy wystepujace w rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny:
1. Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych.
Alkoholizm i inne uzaleznienia.
Ubdstwo 1 bieda.
Dhugotrwale bezrobocie, brak pracy i perspektyw.
Niepelosprawno$¢ rodzicéw i/lub dzieci.
Wielodzietnos¢.
Niewydolno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego
Przemoc w rodzinie.
. Samotne macierzynstwo.
10. Konflikty matzenskie, migdzy pokoleniowe.
11. Zaniedbania w zakresie higieny i ochrony zdrowia.
12. Problemy szkolne dzieci.

©oNe RN

W ramach podejmowanych dziatan, asystent wykonywat w srodowisku nastgpujace zadania:

- podnosit umiejetnosci opiekunczo- wychowawczych, praca nad autorytetem rodzica,

- zwigkszal zasoby finansowe na biezace funkcjonowanie, pomoc w uzyskaniu dofinansowania do
czynszu mieszkaniowego,

- sprawami mieszkaniowymi: zadluzenia w oplatach,

- wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu problemow socjalno-bytowych rodzin,

- realizacja zalegtych i biezacych spraw urzedowych (pisanie podan itp.),

- dostep do lekarzy i1 innych specjalistow, , pomoc w organizowaniu wizyt u specjalistow (np.
psychiatryczna, psychologiczna, pedagogiczna, ginekologiczna),

- pomoc i poradnictwo w zwalczaniu wszawicy, liszaja, odparzen u dzieci,

- pomoc dzieciom: $wietlica, dozywianie w szkole, pomoc w odrabianiu lekcji, pomoc w
trudnos$ciach szkolnych,

- realizacja uprawnien: renty, emerytury, $wiadczen rodzinnych, ubezpieczenia, orzeczenie o
stopniu niepelnosprawnosci,
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- organizowanie wsparcia materialnego w postaci rzeczowej, pomoc w zdobywaniu potrzebnych
mebli, sprz¢tdw oraz odziezy,

- organizowanie pomocy prawnej,

- pracowat nad umiejetnoscia gospodarowania budzetem domowym,

- praca nad higieng, podnoszenie umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego,

- pomoc w znalezieniu kompromiséow w sytuacjach problemowych, w relacjach
wewnatrzrodzinnych i migdzysasiedzkich,

- pomoc w aktywizacji zawodowej oraz w aktywnym poszukiwaniu pracy ( sporzadzanie CV, listu
motywacyjnego, dostarczanie aktualnych ofert pracy, informacje na temat aktualnych kursow,
szkolen, itp.),

- motywowanie rodzicéw 1 dzieci do zmian postaw zyciowych, do korzystania z poradnictwa
rodzinnego, do udzialu w terapii uzaleznien i w szkotach i dla rodzicow doskonalacych
umiejetnosci wychowawecze itp,

- kontakt 1 wspotpraca ze stuzbami 1 instytucjami oraz wlasciwymi organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i1 rodziny.

Ponadto praca asystenta miata takze na celu wzmacnianie kompetencji wychowawczych
rodzicow poprzez stosowang edukacje w zakresie ksztaltowania prawidlowych postaw
rodzicielskich. Wspdlnie organizowaniu czasu wolnego dla dzieci, stawiania wymagan oraz granic
przy zastosowaniu odpowiedniego systemu kar 1 nagrod.

Pracowal rowniez nad aktywnoscig spoteczng, polegajacej na podejmowaniu dziatan w kierunku
integrowania rodziny z otoczeniem, jak rowniez wdrazanie dzieci i rodzicow do korzystania z
réznych dobr zycia kulturalnego, uspolecznianie dzieci poprzez stwarzanie mozliwos$ci
nawigzywania nowych znajomosci i kontaktow z réwie$nikami.

Istotnym w pracy asystenta bylo zwracanie uwagi na zacie$nianie wi¢zi rodzinnych poprzez
aktywne wspdlne spedzanie czasu wolnego 1 rozwijanie zainteresowan dzieci, przy wyraznym
ograniczaniu ogladania telewiz;ji.

Nalezy uwzgledni¢, ze w trakcie pracy z dang rodzing, towarzyszyt i pomagal w sytuacjach
kryzysowych, odpowiadat na biezace adekwatne potrzeby rodziny dostosowane do konkretnej
sytuacji.

Monitorowatl na biezaco postgpy w nauce i problemy wychowawcze i szkolne dzieci, poprzez
systematyczng wspotpracg¢ z nauczycielami, wychowawcami i pedagogami w poszczegdlnych
szkotach.

Asystent rodziny pozostawal w statym kontakcie z prowadzacym dang rodzing pracownikiem
socjalnym, w celu biezacych konsultacji 1 wymianie spostrzezen oraz potrzebnych informacji do
pracy z rodzing.

Powyzsze stuzyto podniesieniu efektywnosci podejmowanych dziatan.

Asystent rodziny przez pewien czas wspiera rodzing, aby w przysztosci samodzielnie
potrafita pokonywac trudnosci zyciowe, zwtaszcza dotyczace opieki 1 wychowania dzieci. Pomagat
zrealizowaé to, co rodzina chciata oraz co inne stuzby spoteczne od niej wymagaly. Plany pracy
pomocy rodzinie 1 mozliwosci danej rodziny, nie sg zawsze zrealizowane, poniewaz nie kazda
rodzina, wykorzystuje formy pomocy jej przekazane.

Najczestsze problemy wystepujace w rodzinach stwierdzane przez pracownikow socjalnych to :
bezrobocie i niskie zarobki 0s6b pracujacych na umowe o prace,

zatrudnianie ,,na czarno” bez ponoszenia kosztow ubezpieczenia,

dhugotrwata choroba i brak §rodkdéw na leczenie, zakup lekow i rehabilitacje,

alkoholizm i patologia,

brak dojazdéw komunikacjg PKS i bardzo wysokie koszty biletow,

nasilajgca si¢ przestepczos¢ wsrod mtodziezy,

brak srodkow na ksztalcenie dzieci,

brak mieszkan socjalnych, komunalnych 1 tanich mieszkan do wynajecia,

nasilenie si¢ agresji i przemocy w domach.

CoNoR~wWNE
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Pojawiajacy si¢ problem to bezdomno$¢. Do zadan obowigzkowych gminy nalezy udzielenie
schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym osobom
bezdomnym.

W 2014r. optacaliSmy nalezno$¢ za pobyt w Domu dla Bezdomnych za 16 oséb. Koszt tych
$wiadczen wynidst ogdtem 74846 zt. Koszt pobytu jednej osoby ksztattuje si¢ w granicach 600 —
900 zt miesigcznie, jeden dzien pobytu kosztuje nas $rednio 28,46 zt.

W najblizszej przysztosci trzeba bedzie rozwazaé problem budowy tanich mieszkan komunalnych
lub uruchomienie lokalnego, na szczeblu powiatu domu dla tych osob. Problem istnieje i
rozwigzanie go lezy w gestii gminy jako zadanie wlasne o charakterze obowigzkowym, zwlaszcza
dotyczy to mieszkan socjalnych.

Beneficjenci pomocy spolecznej skorzystali z pomocy w postaci zywnosci, ktoérej w 2013r
wydali$my:

Lp Rodzaj zywnosci llos¢ w kg
1 Makaron 2270

2 Ryz 1710

3 Kasza gryczana 1050

4 Groszek z marchewka 1028

5 Koncentrat pomidorowy 343,20
6 Dzem 505,44
7 Mielonka wieprzowa 859,20
8 Mleko 2148

9 Ser zotty 170
10 Ser topiony 220
11 Maka pszenna 430
12 Ptatki kukurydziane 220
13 HerbatniKki 263,20
14 Klopsiki w sosie pomidorowym 734,40
15 Olej rzepakowy 435
16 Cukier 430
17 Razem 12816,44

Zywno$¢ otrzymalismy z Banku Zywnosci z Tczewa w wysokosci 12816,44 kg o wartosci
41699,45 zk. PokrywaliSmy koszty transportu w wysokosci 4566 zi. Magazynujac Zywnos¢
korzystaliSmy z magazynéw w Szkotach w Jantarze 1 Mikoszewie.

Przez caty rok prowadzimy zbiorke uzywanej odziezy od mieszkancoOw gminy i osoby begdace w
potrzebie mogg wybrac sobie 1 rodzinie to co jest im niezbgdne.

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w pokoju nr 3 przyznawane sg §wiadczenia rodzinne,
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego, pomoc materialna o charakterze socjalnym, dodatki

mieszkaniowe, dodatek energetyczny

W ramach $§wiadczen rodzinnvch wyplacane sa:

- zasitek rodzinny wraz z dodatkami,
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- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
- zasitek pielegnacyjny,

- $wiadczenie pielegnacyjne,

- specjalny zasilek opiekunczy,

- zasitek dla opiekuna.

Zasilek rodzinny:

Wysoko$¢ zasitku rodzinnego wynosi miesi¢cznie:

77 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,
106 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,
115 zt na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukoniczenia 24 roku zycia,

Zasiltek rodzinny przystuguje:

rodzicom, jednemu z rodzicéw,

opiekunowi prawnemu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka,

osobie uczacej si¢ (oznacza to osob¢ pelnoletnig uczaca si¢, niepozostajacg na utrzymaniu
rodzicow w zwigzku z ich $miercig lub z zasgdzeniem od rodzicéw na jej rzecz alimentow),
jezeli:

dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej sie nie przekracza kwoty
574 21,

w przypadku gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o
niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, kwoty 664 zk.

Dodatki przystuguja wylacznie osobom uprawnionym do pobierania zasitkow rodzinnych.

Rodzaje dodatkow:

1. dodatek z tytulu urodzenia dziecka- przystuguje do ukonczenia przez dziecko pierwszego roku
zycia, dodatek przystuguje jednorazowo, w wysokosci 1000 zt na kazde dziecko.

2. dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego-
przystuguje w wysokosci 400 zt miesi¢cznie przez okres:

e 24 miesigcy kalendarzowych,

e 36 miesigcy kalendarzowych, jezeli sprawuje opieke nad wiecej niz jednym dzieckiem
urodzonym podczas jednego porodu,

e 72 miesigecy kalendarzowych, jezeli sprawuje opieke nad dzieckiem legitymujacym si¢
orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci albo o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

3. dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka Dodatek przystuguje w wysokosci 170 zt
miesiecznie na dziecko, nie wigcej jednak niz 340 zt na wszystkie dzieci.

4. dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej- przystuguje w wysokosci
80 zl miesigcznie na trzecie 1 na nastgpne dzieci uprawnione do zasitku rodzinnego.

5. Dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka- przyshuguje na dziecko legitymujace sig
orzeczeniem o niepetnosprawnosci, albo orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w wysokosci:

e 60 zl na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,
e 80 zl na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

6. dodatek z tytulu rozpoczgcia roku szkolnego- przystluguje raz w roku, w zwigzku z
rozpoczgciem nowego roku szkolnego, lub rocznego przygotowania przedszkolnego w
wysokosci 100 zk.

7. dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania-

wyptacany jest przez 10 miesigcy w roku w okresie pobierania nauki od wrze$nia do czerwca
w zwigzku z:
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e 7z zamieszkiwaniem w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ siedziba szkoty
ponadgimnazjalnej lub szkoly artystycznej, w ktorej realizowany jest obowigzek szkolny i
obowigzek nauki, a takze szkoty podstawowej lub gimnazjum w przypadku dziecka lub
osoby uczacej si¢, legitymujacej si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci - w wysoko$ci 90 zI miesiecznie na dziecko,

e dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowosci, w ktdrej znajduje si¢ siedziba szkoty,
w przypadku dojazdu do szkoly ponadgimnazjalnej — dodatek przystuguje w wysokosci 50
zl miesigcznie na dziecko.

Jednorazowa zapomoga W wysokosci 1000 zl na dziecko przystuguje matce, ojcu lub opiekunowi
prawnemu dziecka. Zapomoga przystuguje, jezeli osoba uprawniona ztozy o nig wniosek w
terminie 12 miesi¢cy od urodzenia dziecka.

Zasilek pielegnacyjny- przystuguje niezaleznie od dochodu, w wysokosci 153 zl miesi¢cznie:

e niepelnosprawnemu dziecku,

e osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

e osobie, ktéra ukonczyta 75 lat,

e osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnos$¢ powstata w wieku
do ukonczenia 21 roku zycia.

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
przystuguje:

1) matce albo ojcu,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

4) innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks
rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem osob o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

— jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze

wskazaniami: koniecznosci stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiagzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji.

- przyshuguje niezaleznie od dochodow rodziny w kwocie 1200 zt miesi¢cznie.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia
25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2012 r. poz. 788, ze. zm.) ciazy
obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom, jezeli:

1) nie podejmujg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub

2) rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j

— w celu sprawowania statej opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci
stalej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspotudziatu na co dzien
opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.
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Jezeli faczny dochod rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w
przeliczeniu na osobg¢ nie przekracza kwoty kryterium dochodowego wynoszacego 664 zt netto.
Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w kwocie 520 zi miesigcznie.

Zasilek dla opiekuna zasitek przystuguje osobom, ktére utracity prawo do $wiadczenia
pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w zwigzku z wygasnigciem z mocy prawa decyzji
przyznajacej prawo do §wiadczenia pielegnacyjnego.

- przystuguje niezaleznie od dochodow rodziny w kwocie 520 z} miesi¢cznie.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
Przyshuguja na dziecko:
e do ukonczenia przez nie 18 lat,
e do ukonczenia 25 lat pod warunkiem, ze dziecko uczy si¢ w ono szkole lub szkole wyzszej,
e bez wzgledu na wiek dziecka, jesli posiada ono orzeczenie 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.
Prawo do $wiadczenia przystuguje, jezeli przecietny miesigczny dochdd netto na osobg w rodzinie
w roku poprzedzajacym okres §wiadczeniowy nie przekracza 725,00 zi.
Swiadczenia z funduszu przystuguja w kwocie biezaco zasadzonych alimentéw, ale nie moga
wynie$¢ wiecej niz po 500,00 zl na kazde z uprawnionych do alimentéw dzieci.
W ramach funduszu alimentacyjnego prowadzone jest postepowanie wobec dluznikow
alimentacyjnych.

Pomoc materialna o charakterze socjalnym

Udzielana jest w formie:
e stypendium szkolnego- przystuguje jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg nie
przekracza kwoty 456,00 zi,
o zasitku szkolnego- moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudne;j
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.
Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu:
e zmniejszenia rdznic w dostepie do edukacji,
o umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia.

Dodatki mieszkaniowe

Dodatek mieszkaniowy przystuguje:

e najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych, cztonkom spotdzielni mieszkaniowych
zamieszkujagcym na podstawie spotdzielczego prawa do lokalu mieszkalnego, osobom
zajmujacym lokale mieszkalne w budynkach stanowiacych ich wlasnos¢ 1 wilascicielom
lokali mieszkalnych, innym osobom majacym tytul prawny do zajmowanego lokalu
mieszkalnego 1 ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem, osobom zajmujacym
lokal mieszkalny bez tytulu prawnego, oczekujacym na przystugujacy im lokal zamienny
lub socjalny,

e jezeli sredni miesieczny dochdd na jednego cztonka gospodarstwa domowego w okresie 3
miesiecy poprzedzajacych date zlozenia wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego
nie przekracza 175% najnizszej emerytury obowigzujacej w dniu zlozenia wniosku w
gospodarstwie jednoosobowym i 125% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym,

e dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na okres 6 miesigcy, liczac od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po dniu ztozenia wniosku.
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Dodatek energetyczny

Zryczaltowany dodatek energetyczny- od 1 stycznia 2014 r. przystuguje odbiorcy wrazliwemu
energii elektrycznej, czyli osobie pobierajacej dodatek mieszkaniowy.

Jest on formg pomocy przeznaczona dla oséb otrzymujacych dodatek mieszkaniowy majaca na
celu czesciowa rekompensate kosztow zakupu energii elektryczne;.

Tabela nr 3 Rzeczywista liczba rodzin, ktorym wyptacono §wiadczenia rodzinne wraz z zasitkami
dla opiekunow, pomoc rzadowa dla 0séb pobierajacych §wiadczenie pielegnacyjne oraz swiadczenia
z funduszu alimentacyjnego w okresie I-XII 2014 r. ksztattowata si¢ nastepujaco:

Wyszczegoélnienie Liczba | Liczba osobw | W tym liczba Kwota
rodzin | tych rodzinach dzieci wyplaconych

Swiadczen w zl

1. Swiadczenia 757 2360 1045 3272880

rodzinne wraz z

zasilkami dla

opiekunow oraz

pomoca rzadowa w

tym:

Zasitki rodzinne wraz z 407 1521 764 1313 828

dodatkami

Swiadczenie 38 202 133 324 528

pielegnacyjne

Specjalny zasitek 16 54 6 67 427

opiekunczy

Zasitki dla opiekunow 47 160 10 375960

Pomoc rzadowa 38 202 133 88 200

Zasitki pielegnacyjne 340 685 200 590 274

Jednorazowa zapomoga z 55 293 193 55000

tyt. urodzenia si¢ dziecka

2. Fundusz 76 239 127 457 663

alimentacyjny

Razem pozycja 1i2 X X X 3730543

Tabela nr 4 Sciggalno$é naleznosci od dtuznikéw alimentacyjnych

Sciagniete nalezno$ci od dluznikéw przez | Sciagniete naleznosci przekazane do
komornikéw, wplaty dluznikow lub

wplaty z urzedow skarbowych UG uw Obce jed.
Zaliczka alimentacyjna 4 701,36 2 350,68 2 350,68

Fundusz alimentacyjny 131 683,81 34 335 86 806,27 10 542,54
Razem 136 385,17 | 36 685,68 89 156,95 10 542,54
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Tabela nr 5 Rzeczywista liczba rodzin, ktérym wyptacono stypendia szkolne i zasitki szkolne w

okresie I-XII 2014 r. ksztaltowala si¢ nastepujgco:

Wyszczegoblnienie Liczba Liczba os6b W tym Liczba dzieci Kwota

rodzin w tych liczba dzieci ktorym wyptaconych
rodzinach przyznano Swiadczen w
swiadczenia zt

Stypendium 131 557 328 201 198 769,20 zt

szkolne

Zasitek szkolny 3 13 7 6 3 180,00 zt

Razem 134 570 335 207 201 949,20 zi

Osrodek w 2013r. wyptacat dodatki mieszkaniowe dla 66 rodzin na kwote 141578 zt. Srednio
jeden dodatek na utrzymanie mieszkania wyniost 192 zt miesiecznie.

Realizowali$my rowniez prace spolecznie uzyteczne, w ktorych udzial wziely 37 osoby bezrobotne
korzystajace z pomocy spotecznej na kwotg ogdtem 83102,- zt w tym koszty roztozyly sig
nastgpujaco:

- udzial wiasny gminy 40% kosztow - 33241,- zi,

- Powiatowy Urzad Pracy 60% kosztow - 49861,- zt.

Prace trwaty od 18.03.2013r do 04.10.2013r i byly wykonywane po 2 godziny dziennie 5 razy w
tygodniu ( prace porzadkowe w miejscu zamieszkania).

Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt. 1, 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie (Dz. U. z 2005r. Nr 180, poz. 1493 ) art. 17 ust.1 pkt.13 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0
pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2008 r. Nr 115 poz.728 ze zm.) oraz § 1 pkt 3 Uchwaly Nr
V/32/2011 Rady Gminy Stegna z dnia 23 lutego 2011r. w sprawie powotania i odwotania
cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
szczegdtowych warunkow jego funkcjonowania Zarzadzeniem Nr 40/2011 z dnia 26 maja 2011r.
zostal powotany Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
przy Osrodku Pomocy Spolecznej w Stegnie. W sktad Zespotu zostali powotani przedstawiciele:

- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stegnie ,

- Komendy Powiatowej Policji w Nowym Dworze Gd,

- Strazy Gminnej w Stegnie,

- Pedagodzy z Zespotu Szkot w Tujsku, Gimnazjum im. "NA BURSZTYNOWYM SZLAKU” w
Mikoszowie, Zespotu  Szkol w Stegnie, Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Drewnicy, Szkoty
Podstawowej w Jantarze,

- Zaktadu Lekarzy Rodzinnych ,,STEGMED” w Stegnie,

- Sadu Rejonowego w Malborku — zawodowy kurator sagdowy,

- Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Stegnie.

Zespo6t liczy 17 osob, a zadaniem Osrodka jest obstuga Zespotu. W 2013r. Zespot brat udziat w 3
szkoleniach. W 2013r. do Przewodniczacej Zespotu wptynety 23 | Niebieskie Karty”, 19
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sporzadzonych przez Policje, 2 przez pracownikow socjalnych GOPS 1 2 przez pedagogdéw
szkolnych.

Zadan realizowanych przez pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest duzo, przy
zatrudnieniu 12 1 ' etatow stalych. Staramy si¢ nasza prac¢ wykonywaé profesjonalnie z
zaangazowaniem, sumiennie, z duzym oddaniem oraz traktowac ja jako stuzbe niesiong innemu
czlowiekowi znajdujacemu si¢ w potrzebie, kryzysie i trudnej sytuacji.

mgr Lucyna Greda

Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Stegnie
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