Sprawozdanie z dzialalnosci Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Stegna mie¢dzy sesjami
w okresie od 1 stycznia 2015r, do 21 maja 2015r.

Komisja Rewizyjna w sktadzie: Dorota Chojna, Adam Dolifski i Mariusz Ogrodowski
spotykala sie regularnie realizujac plan pracy komisji. W trakcie spotkan przeprowadzita 4
kontrole. Jest w trakcie 5 kontroli dotyczgcej oceny stanu gospodarki odpadami komunalnymi
na terenie gminy Stegna za 2014r, Ponadio spotkala si¢ 3 razy w sprawie zaopiniowania
projektow uchwat na sesje oraz w ramach realizacji planu komisji. Dwa razy odbyly si¢
posiedzenia w sprawie udzielenia absolutorium Wojtowi Gmina Stegna za 2014r oraz
wypracowania opinii w sprawie przedmiotowej.

Realizacja planu pracy Komisji Rewizyjnej przebiega prawidtowo dzigki zaangazowaniu
czlonkéw komisji oraz wsparciu pracownikéw Urzedu Gminy, a w szezegdlnosci pracownika
do obstugi Rady oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych. Efektem kontroli byly
protokoty wraz z wnioskami.

Whioski z kontroli:

I. Dziatalno$é Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stegnie za 2014 rok, a w
szczegdnodei w  zakresie prawidlowodci przyznawania zasitkéw i dodatkéw
mieszkaniowych ze §rodkdw budzetu Gminy Stegna.

1. Dziatalno$¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stegme przebiega zgodnie z
planem finansowym.

2. Wszystkie sprawy wplywajace do GOPS sq zalatwiane na b1ez1co w celu pomocy
najbardziej potrzebujacym, ktérzy spetniaja ustalone kryteria.

3. Opracowa¢ strategie rozwigzywania problemow spotecznych w 20135 roku.

4, Przystosowaé urzad dla niepelnosprawnych oraz przeprowadzié remont w zwigzku z
zaleceniami PIP.

5. Zdiagnozowaé, czy umowa Gminy Stegna z P. Kakolem zawiera kwestie modernizacji
budynku, a w szezegdlnoéei dachu.

II. Straz Gminna w Stegnie

1. Komisja Rewizyjna nie stwierdzita uchybiefi w dokumentacji Strazy Gminnej.

2. Komisja Rewizyjna sugeruje zwiekszenie etatéw w Strazy Gminnej celem zwigkszenia
zadowolenia mieszkancéw gminy Stegna ze skutecznosci Strazy Gminnej od 2006 r.;

3. Komisja Rewizyjna wnioskuje o zabezpieczenic dodatkowego pomieszczenia dla

pracownikéw Strazy Gminnej w okresie letnim

4, W zwigzku z podstawowym wychowawczo-prewencyjnym zadaniem Strazy Gminnej
stosunkowo duzo konwojowania dokumentéw 118 razy ( w tym érodki finansowe z
parkingéw), a mniej interwencii.

5. W miesiacu listopadzie 2014 r. zbyt duze zuzycie paliwa- okres przedwyborczy.

6. Wzmdc dziatalnosc prewencyjna.

7. Kontrole Wojewody jako organu nadzorujacego wskazuja, e pracownicy pracujg zgodnie
Z prawem;



T—

Komisja Rewizyjna wnioskuje, aby rozmowy telefoniczne byly nagrywane celem
wyeliminowania poméwien dotyczacych jakosci pracy Strazy gminnej;
Zakupié¢ sprzet specjalistyczny do monitoringu migjsc nietypowych np. wysypiska Smieci;

. Z, przedstawionej dokumentacji wynika, ze budzet Strazy Gminnej w roku 2014 roku

zamknat sie w kwocie- 190.880,74 zt., a dochody otrzymane z mandatéw karnych
wynosza- 52.520,70 zt.;

1II. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Srodki finansowe powinny sfuzy¢ bezposrednio na profilakiyke oraz zapobieganie
alkoholizmowi, Zakupy typu: drukarka, laminator, bindownica, sadzonki kwiatow sg
bezcelowym wydatkiem;

Sktad Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych jest inny w
sprawozdaniu niz w zarzadzeniu nr 56/2012 Wéijta Gminy Stegna z dnia 3 lipca 2012
roku;

Ograniczy¢ sklady osobowe zespotéw Gminne;j Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w celu zmniejszenia wydatkéw na wynagrodzenie,

W 2015 roku nalezy opracowaé Strategic Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla
Gminy Stegna;

Spotkania Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych odbywajg sie w Urzedzie
Gminy w Stegnie po godzinie 15:00, mimo, ze czlonkowie nic sg pracownikami urzedu;
Srodki niewykorzystane w danym roku powinny zostaé przekazane na nastepny rok
kalendarzowy.

Dokona¢  archiwizacji dokumentéw  dotyczacych pracy Gminnej Komisji ds.
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych;

Spotkania komisji, zespoléw powinny byé protokotowane z zaznaczeniem godzin
odbywania posiedzenia.

Prowadzi¢ kampanic informacyjne dla calej spotecznogei lokalnej.

Prowadzi¢ dokumentacjg estetycznie ( zapis w dzienniku Swietlicy profilaktycznej w
Stegnie- zapis oldwkiem, sprawozdanie niepetne i nieczytelne);

Wzméc czestotliwoéé diagnozy srodowiska oraz Zagrozen;

Dokumenty (sprawozdania) powinny zawiera¢ podpis pracownika merytorycznego;
Przeanalizowaé sensownosé dziatalnodei wszystkich $wietlic profilaktycznych i ognisk
wychowawczych ze wzgledu na mata liczebnogé zainteresowanych.

[V. Gminny Odrodek Kultury w Stegnie

Pracownicy referatu ds. pozyskiwania érodkéw w Urzedzie Gminy w Stegnie powinni
Scisle wspotpracowaé i wspieraé GOK w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych.

Pozyskac srodki finansowe na remont sali w GOK-u w Stegnie i §wietlicy w Bronowie.

Reasumujgec Komisja nie stwierdzita zadnych razgcych uchybien w kontrolowanych
miotach, zas wnioski z kontroli s drogowskazem do planowania remontéw i inwestyciji, a




