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Sprawozdanie z dziatalnosci
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stegnie

za 2017 rok

STEGNA 2017R.



Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Stegnie funkcjonuje jako gminna jednostka

organizacyjna pomocy spolecznej. Na poziomie lokalnym wykonuje zadania skierowane
na wsparcie i poprawe warunkow zycia mieszkaficow Gminy Stegna. Dziatania Osrodka sa
zbiezne z lokalng polityka spoteczna i zgodne z realizacjg celéw Strategii Rozwigzywania
Problemow Spotecznych Gminy Stegna.

Podstawowym aktem prawnym na podstawie ktorego funkcjonuje Osrodek jest ustawa

o pomocy spolecznej. Ponadto w O$rodku realizowane sg zadania wynikajace z innych aktow
prawnych, a w szczegolnosci:

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

ustawy o przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,

ustawy o dodatkach mieszkaniowych,

ustawy o §wiadezeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych,
ustawy o pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci,

ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014 - 2020”.

Do gléwnych zadan Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Stegnie nalezy

prowadzenie catoksztattu spraw w zakresie pomocy spolecznej, a w szczeg6lnosci
polegajacych na:

tworzeniu warunkéw  organizacyjnych funkcjonowania pomocy spofecznej,
w tym rozbudowa niezbgdnej infrastruktury socjalnej;

analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spotecznej;

przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawami swiadczen;

pracy socjalnej rozumianej, jako dzialalnosci zawodowej skierowanej na pomoc
osobom i rodzinom we  wzmocnieniu lub  odzyskaniu  zdolnoSci
do funkcjonowania w spoleczenstwie oraz tworzenie warunkow do zyciowego
usamodzielnienia 0sdb i rodzin;

rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb;

pobudzanie aktywnosci spotecznej w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
0sob i rodzin.

Tabela nr 1. Zestawienie zadan i realizacja budzetu w 2017 r.

Lp. |Nazwa zadania Kwota w zi | W eym dotacja

1 |1 ZADANIA WEASNE GMINY

1. | Zasitki celowe 150 878,95 -

2. | Zasilki stale 711 934,75 711 934,75

3. | Zasitki okresowe 192 859,70 192 859,70

4. |Realizacja Programn ,Pomoc Pafistwa w zakresie 182 992,40 133 609,66
dozywiania” — ogbélem w tym

4a |- zywienie dzieci w szkotach — ogélem 89 200,90 55 984,67

4b |- zywienie dzieci w szkolach bez wydawania decyzji przez 11 112,00 -
GOPS

4¢ | - dowdz positkew 10 000,00 8 000,00




4d | zasitki celowe i $wiadczenia rzeczowe w ramach programu 81 577,50 69 624,99
Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania”

5. | Dodatki mieszkaniowe 109 663,77 -
6. | Ushugi opiekuficze 286 757,00 .
7. | Doptaty w domach pomocy spolecznej 307 441,20 -
8. |Koszty utrzymania 761 426,49 -
9. | Prace spolecznie uzyteczne 0,00 -
10. | Skladki zdrowotne od zasitkéw statych 59 700,00 59 700,00
11. | Oplaty za dzieci umieszczone w pieczy zastepczej 35 630,87 -
12. | Wystawianie decyzji o ubezpieczeniu zdrowotnym 2 442,00 2 442 00
13. | Teleopieka 11 967,27 -
14. | Koszty transportu zywnoéci z BZ 2 214,00 %
I | SWIADCZENIA RODZINNE

1. | Swiadczenia rodzinne wraz z dodatkami 3264 927,17 3264927,17
2. | Fundusz alimentacyjny 445 133,35 445 133,35
3. | Swiadczenie wychowawcze 500+ 6556 341,73 6556 341,73
5. | skladki ZUS i ubezpieczen zdrowotne od $wiadczen 178 744,25 178 744,25
6. | koszty utrzymania 287 933,27 287 933,27
II | Stypendia 151 856,06 121 484,84
1V | Koszty zatrudnienia asystenta rodziny 29 820,55 23 763,52
V |Koszty obslugi Zespolu Imterdyscyplinarnego ds. 836,80 -

Przemocy w Rodzinie
V1 | Koszty wydawania Karty Duzej Rodziny 135,34 135,34
Osrodek realizuje zadania wlasne gminy i zadania zlecone.
Od 1 pazdziernika 2015r. obowigzuja nw. kryteria dochodowe oraz kwoty $wiadczen

pienieznych z pomocy spoleczne;j:
Kwota kryterium dochodowego:
o dla osoby samotnie gospodarujgcej w wysokosci: 634 zl,
e dla osoby w rodzinie w wysokosci: 514 zl,
Maksymalne kwoty zasitkéw wynosza:
e zasitku statego: 604 zl,
o zasilku okresowego — 50% réznicy migdzy kryterium dochodowym osoby, lub rodziny
a dochodem osoby lub rodziny.
Kwote dochodu z 1 ha przeliczeniowego ustalono w wysokosci: 288 zl.

Tabela nr 2 Rzeczywista liczba rodzin i 0s6b objetych pomocg spoteczng w 2017 r.

. _ | Liczba os6b, | Liczba rodzin | Liczba os6b w tych |

Wyszezegdinienie | kibrym przyznano | kiérym przyznane | rodzinach
S : | decyzijg | $wiadczenia '

Swiadczenia przyznane w ramach zadan 537 383 800
zleconych i zadah wiasnych
w tym: $wiadczenia pienigzne 338 324 664
$wiadczenia niepieniezne 280 114 415
Pomoc udzielana w postaci pracy X 359 761
socjalnej — ogdlem
W tym: wylacznie w postaci pracy X 148 257
socjalnej

Praca socjalna prowadzona w oparciu o
kontrakt socjalny

Liczba kontraktdéw socjalnych

Liczba o0sdb objetych kontrakiem
socjalnym

9

11




DOZYWIANIE

Jednym z wazniejszych zadan jakie realizuje O$rodek jest zywienie dzieci w szkolach. Tg forma
pomocy w 2017 roku objgtych zostato 165 dzieci z 132 rodzin na kwote 89 200,90 zt w tym
kwota pochodzgca z budzetu gminy- 33 216,23 zi, dotacja 55 984,67 z1.

Koszt jednego positku dwudaniowego wyniost 3,96 zi

7 programu ,,Pomoc pafstwa w zakresie doZywiania” oprécz positkow dla dzieci w szkofach
i dowozu positkéw wyplacilismy zasitki celowe na zakup zywnosci dla 166 rodzin na kwotg
81 577,50 zi, w tym $rodki whasne to kwota 11 952,51 zi, dotacja 69 624,99 zi. Sredni koszt
jednego zasitku wyniost 143,74 z1.

Poza wyzej wymienionymi $wiadczeniami dyrektorzy szkét mogli skorzysta¢ z art. 6a ustawy
o ustanowieniu programu wieloletniego ,, Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” i dozywia¢
uczniéw z poza wywiadow. Dzieci objgte dozywianiem ta formg mogg stanowi¢ 20%
wszystkich uczniéw objetych programem na podstawie decyzji GOPS. Wyzej wymieniong
forma pomocy objeto 15 dzieci, a koszt tego zadania wynidst ogotem 2 376 74, z tego srodki
wlasne wyniosty 1426 z1, a dotacja 950 zL.

Tabela nr 3 £.gczna liczba dzieci korzystajqcych dozywiania w 2017 r. w podzrale na szlcoly

bpll Skl e RS e e
1. | Zesp6t Szkot w Stegnie 24
2. | Przedszkole w Stegnie 17
3. | Zespo6t Szkét w Tujsku 34
4. | Przedszkole w Tujsku 5
5. | Szkota Podstawowa w Drewnicy 25
6. | Przedszkole w Drewnicy 13
7. | Gimnazjum (obecnie szkola podstawowa) w Mikoszewie 11
8. | Szkota Podstawowa w Jantarze 10
9. | Przedszkole w Jantarze 2
10.| Zespo6t Szkét Ekonomicznych i Ogélnoksztaicacych w Elblagu 2
11.| Miodziezowy Oérodek Socjoterapii w Ustce 1
12.| Specjalny Oférodek Szkolno - Wychowawczy w Nowym Dworze 21

Gdanskim
13.| Wydawanie positkéw poza wywiadem 15
Razem 180

We wspotpracy z Bankiem Zywnos$ci w Tczewie osobom najubozszym z terenu Gminy
wydawana jest zywno$é. W 2017 r. wydano 28 242,08 kg o wartosei 136 520,44 zI GOPS
pokryt koszt transportu w wysokosci 2214 zl. Zywnoscia obdarowanych zostalo 654 osoby.
Wydawana byta w $wietlicy przy OSP w Mikoszewie.

GOPS we wspotdziataniu z Bankiem Zywnosci organizuje rowniez warsztaty dietetyczne,
kulinarne oraz szkolenia niemarnowania zywnosci. Dystrybucja zywnosci zajmuja si¢
pracownicy GOPS.

Oprécz zywnosci mieszkancy Gminy w 2017 r. otrzymali 40 ton jablek. Szybka dystrybucja
plodéw rolnych byla mozliwa dzigki zaangazowaniu Soltyséw, ktorzy bardzo sprawnie
przekazali owoce mieszkaficom swoich miejscowosci. Ta pomoc byla catkowicie bezplatna.



Tabela nr 4 Rodzaj i ilos¢ wydawanej zywnosci w 2017 r.

Lp. Rodzaj Zywoofci _ o3¢ w kg
1 Fasola biala 1 844,00
2 Koncentrat pomidorowy 744,96
3 Buraczki wiérki 238,00
4 Groszek z marchewka 2 896,00
5 Powidla $liwkowe 392,40
6 Makaron jajeczny 2 860,00
7 Ryz bialy 2 780,00
8 Kasza gryczana 684,00
9 Herbatniki maglane 924,00
10 Mieko UHT 3612,00
11 Ser podpuszczkowy 1 690,00
12 Gulasz wieprzowy z warzywami 2 305,20
13 Szynka drobiowa 1 785,60
14 Szynka wieprzowa mielona 608,40
15 Pasztet wieprzowy 324,48
16 Filet z makreli w oleju 563,04
17 Cukier bialy 1 980,00
18 Olej rzepakowy 2 010,00
Razem 28 242,08

USLUGI NA RZECZ OSOB STARSZYCH

Coraz wigkszym problemem jest $wiadczenie ushug opiekunczych.
Przyczyng tej sytuacji jest miedzy innymi:

starzenie si¢ spoleczenstwa i potrzeba pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
brak zainteresowania ze strony najblizszej rodziny tj. dzieci, wnukéw w niesieniu pomocy
starym, chorym zniedoleZzniatym rodzicom i dziadkom,

koniecznos¢ pracy wszystkich dorostych cztonkéw rodziny i brak czasu dla najblizszej
rodziny,

spychanie obowigzku sprawowania opieki i pomocy na innych zwlaszcza na Gmine,
nasilenie si¢ chordéb spolecznych i cywilizacyjnych powodujacych koniecznosé
sprawowania opieki nad chorym,

rodzice, czy dziadkowie nie cheg obcigzaé dzieci obowigzkiem pomocy i wolg ja przyjaé
w postaci ustug opiekunczych sprawowanych przez nas.

Z tej formy pomocy w 2017 r. skorzystato 35 oséb.

Uslugi opiekuricze $wiadezy Spéldzielnia Socjalna ,,PARTNER” w Stegnie. Koszt jednej
godziny ustug opiekuficzych wynosit 19,80 zl. Zgodnie z zawartg umowa, ilos¢ potrzebnych
godzin ustug opiekuiiczych GOPS wykupuje w Spotdzielni zgodnie z wydanymi decyzjami.
Koszt wykupionych ustug w 2017 r. wyniost 286 757 zt.

Ustugi opiekuncze sg $wiadczeniami czgsciowo odplatnymi i dochéd z tych oplat zostat
pobrany w 2017 r. na kwotg 48 727,81 zt ktore zostaty wptacone na dochody Gminy.

Zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej odplatnos¢ za pobyt w domach pomocy spoteczne;
zobowigzani do wnoszenia oplat sg w kolejnosci:

» mieszkaniec domu;

» malzonek, zstepni przed wstepnymi;

> gmina, z ktorej osoba zostala skierowana do DPS.

Oplaty za pobyt w domach pomocy spolecznej wynosza:

» mieszkaniec domu, nie wigcej jednak niz 70% swojego dochodu.;



» malzonek, zstepni pized wstepnymi — zgodnie z umowsg zawartg w trybie art. 39 ust. la

1. w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, jezeli jej dochéd jest wyzszy niz 300%
kryterium dochodowego;

2. wprzypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochéd na osobg jest wyzszy niz 300%
kryterium dochodowego;

3. gmina, z ktérej osoba zostala skierowana do DPS — w wysokosci réznicy migdzy
$rednim kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej a oplatami wnoszonymi przez
osoby o ktérych mowa wyzej.

Przyktadowo: koszt utrzymania osoby w Domu Pomocy Spotecznej ,MORS” w Stegnie
wynosit w 2017 r. miesigcznie 3275 zk i jezeli osoba kierowana nie posiada takiego dochodu,
a jej emerytura wynosi 1000 z! i rodzina nie jest w stanie pokry¢ czgsciowej odplatnosci to
obowigzkiem Gminy (Os$rodka Pomocy Spolecznej) jest doplacanie co miesige roznicy
w wysokosci 2575 zk. Za osobe pobierajaca zasitek staty miesi¢czna doptata wynosi  2852,20
zl.

Ponizsza tabela przedstawia ilosciowo realizacj¢ zadania.

Tabela nr 5 Liczba 0s6b zamieszkujgcych w domach pomocy spolecznej, za ktére GOPS ponosi doplaty

Rok ' Liczha os6b ktérym Liczba §wiadezei Kwota §wiadezef w zt
j | preymanoSwindezenia | i e L i |
2012 16 158 311635
2013 17 180 369 598
2014 18 160 314 460
2015 16 172 363 803
2016 14 146 332 473
2017 13 126 296 187

W 2017 1. z 13 0s0b zamieszkujgcych w DPS,

- do 3 0s6b czesciows naleznosé pokrywata rodzina,

- réznice dla 10 pensjonariuszy pokrywa tylko Gmina.

W zwiazku z tak wysokimi oplatami do DPS bedg kierowane tylko najcigzsze przypadki
wymagajace opieki i pielegnacji przez calg dobe. W pozostatych przypadkach przyznajemy
ustugi opiekuncze.

Teleopicka domowa

Gmina Stegna dazac do podwyzszenia bezpieczenstwa i jakosci zycia mieszkancow, umozliwia
na preferencyjnych warunkach dostep do teleopieki. Pomoc skierowana jest do osob starszych,
samotnych, schorowanych, po zabiegach operacyjnych, o malym stopniu samodzielnosci.
Umozliwia calodobowe wzywanie pomocy w przypadku zagrozenia zycia, zdrowia lub
bezpieczenstwa, poprzez kontakt z Centrum Operacyjno - Alarmowym w ramach tzw.
_czerwonego przycisku alarmowego”, ktory w przypadku odebrania sygnatu z identyfikacja
podopiecznego na skutek weisniecia przez niego przycisku podejmuje stosowng interwencig
(nawiazuje kontakt z podopiecznym, powiadamia wskazane osoby z listy kontaktu, oraz w razie
koniecznoéci powiadamia odpowiednie stuzby ratunkowe).

Ustuga umozliwia réwniez bliskim tych 0séb spokojniejsze podejmowanie pracy zarobkowej
czy podrézowanie. Dla wielu os6b teleopieka moze by¢ jedyna alternatywq pobytu w zakladzie
opiekuniczo-pielggnacyjnym czy domu pomocy spolecznej. Teleopicka sprawia, Ze osoba
starsza, chora, niepelnosprawna, czasowo lub trwale niesamodzielna moze jesiefi swojego zycia
spedzi¢ we wiasnym domu w sposob bezpieczny i mozliwie w godnych warunkach.



BEZDOMNOSC

Do zadah obowigzkowych gminy nalezy udzielenie schronienia, positku, niezbednego ubrania
osobom tego pozbawionym, w tym osobom bezdomnym.

W 2017 r. oplacaliSmy naleznoé¢ za pobyt w domu dla bezdomnych za 18 0s6b. Koszt tych
$wiadczen wyniost ogdlem 149 938 zt. Jeden dzieri pobytu kosztuje nas érednio 23,14 zt.

WSPIERANIE RODZIN I PIECZA ZASTEPCZA

Zgodnie z ustawg 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej, ktdra powstata dla dobra
dzieci potrzebujgcych szczegblnej ochrony i pomocy ze strony dorostych, srodowiska
rodzinnego, atmosfery, szczgécia, mitosci i zrozumienia w trosce o ich harmenijnego rozwoju.
Ustawa okresla: .
1. Zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosei w wypelnianiu funkeji
opickuficzo-wychowawczych,
2. Zasady i formy sprawowania pieczy zastgpezej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej
pelnoletnich wychowankdéw,
3. Zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepcze],
4. Zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
5. Zasady w zakresie postepowania adopeyjnego.
Na whiosek pracownikéw socjalnych oraz Sgdu wsparciem asystenta rodziny w 2017 roku
zostalo objetych 11 rodzin, w ktérych zamieszkiwato 61 0sdb, w tym 43 dzieci. Z 4 rodzinami
asystent rodziny zakoniczyt wspébtprace. '
W ramach podejmowanych dzialan, asystent wykonywal w srodowisku nastepujace zadania:
- podnosil umiejetnodei opieckuficzo- wychowawcze, pracowal nad autorytetem rodzica,
- zwigkszal zasoby finansowe na biezace funkcjonowanie, pomoc w uzyskaniu dofinansowania
do czynszu mieszkantowego,
~ wspomagal rozwigzywac¢ problemy z zadluzeniem w optatach,
~ wspierat i pomagal w rozwigzywantu probleméw socjalno-bytowych rodzin,
- pomagat w dostepie do lekarzy i innych specjalistéw poprzez pomoc w organizowaniu wizyt
u specjalistow (np. psychiatry, psychologa, pedagoga, ginekologa),
- udzielat pomocy i poradnictwa w zwalczaniu wszawicy, liszaja, odparzef u dzieci,
- pracowat nad umiejgtnoscia gospodarowania budzetem domowym,
- pomagat w realizacji uprawnien do: renty, emerytury, $wiadezen rodzinnych, ubezpicczenia,
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,
- organizowat wsparcie materialne w postaci 1zeczowej, pomoc w zdobywaniu potrzebnych
mebli, sprzetéw oraz odziezy,
- udzielat pomocy pomoc w odrabianiu lekcji, przezwycigzaniu w trudnosci szkolnych,
- organizowal pomoc prawng,
- pomagal w aktywizacji zawodowej oraz w aktywnym poszukiwaniu pracy (sporzadzanie CV,
listu motywacyjnego, dostarczanie aktualnych ofert pracy, informacje na temat aktualnych
kursow, szkolen, itp.),

Ponadto praca asystenta miala takze na celu wzmacnianie kompetencji wychowawczych
rodzicow poprzez stosowang edukacje w zakresie ksztaltowania prawidlowych postaw
rodzicielskich. Wsp6lnie organizowaniu czasu wolnego dla dzieci, stawiania wymagad oraz
granic przy zastosowaniu odpowiedniego systemu kar i nagrod.

Pracowal roéwniez nad aktywnolcig spoleczna, polegajace] na podejmowaniv dziatan
w kierunku integrowania rodziny z otoczeniem, jak rownie? wdrazanie dzieci i rodzicow do




korzystania z réznych doébr zycia kulturalnego, uspolecznianie dzieci poprzez stwarzanie
mozliwo$ci nawiazywania nowych znajomosci i kontaktow z réwiesnikami.

Asystent rodziny przez pewien czas wspiera rodzing, aby w przysztosci samodzielnie
potrafita pokonywaé trudnodci zyciowe, zwlaszcza dotyczace opieki i wychowania dzieci.
Pomagal zrealizowa¢ cele, ktore cheiata osiagnaé rodzina oraz inne narzucone przez pozostate
stuzby spoleczne. Plany pracy pomocy rodzinie i mozliwosci danej rodziny, nie sg zawsze
zrealizowane, poniewaz nie kazda rodzina, wykorzystuje formy pomocy jej przekazane.

Nadal istotnym problemem naszej Gminy oraz powiatu jest bardzo wysokie bezrobocie
i jak ksztaltowato sie przedstawia tabela ponizej. Dla poréwnania zostaly zestawione dane
z poprzednich lat.

Tabela nr 6 Liczba 0s6b zarejesirowanych w PUP w Nowym Dworze Gd.

Wyszezegdinienie Rok Rok Rok Rok Rok | Rok
2012 2013 2014 | 2015 | 2016 | 2017
POWIAT NOWODWORSKI
1 ogbtem 3648 3623 3125 | 2755 1721 1562
7] w tym kobiety 1969 1973 1722 | 1577 | 1040 961
GMINA STEGNA
1 ogblem 926 940 794 692 559 427
2 w tym kobiety 498 506 436 392 330 271

Stopa bezrobocia na koniec 2017 roku w powiecie nowodworskim wyniosta 14,2%,
w wojewddztwie 5,5%, a w kraju 6,6 %.

Tabela wykazuje, ze liczba os6b zarejestrowanych w porownaniu z ubieglym rokiem
zmniejszyta sig w powiecie o 159 os6b, w Gminie Stegna o 132 osoby.

Praca dla ludzi jest podstawowa potrzeba zyciows, zapewnia bezpieczenstwo,
stabilizacje, zapewnia $rodki na utrzymanie rodziny, podnosi warto$¢ cztowieka w oczach
rodziny, érodowiska, czlowiek czuje sig potrzebny i dowartosciowany. Obecne bezrobocie jest
inne niz kilka lat temu, wiekszo$¢ os6b pracuje na ,.czarno” lub pracuje dorywczo, a sg
zarejestrowani poniewaz dzigki temu posiadaja ubezpieczenie zdrowotne. Mieszkanie na wsi
utrudnia podjecie zatrudnienia poprzez utrudnienia lub brak polgczen autobusowych, drogie
bilety miesieczne. Z wielu miejscowosci popegeerowskich najpierw trzeba dosta¢ si¢ do
wiekszej miejscowosci, a dopiero pdzniej do miast: Nowego Dworu Gd, Gdanska czy Elblaga.
Na naszym terenie wystepuje sezonowo$¢ zatrudnienia m.in. w budownictwie, turystyce oraz
rolnictwie.

Problemy naszych klientow sg tak rozlegle i powazne, ze pracownik socjalny w swojej
pracy powinien korzysta¢ z porad i wspélpracy specjalistéw tj. psycheloga, pedagoga,
prawnika.

Korzystamy ze stalego wsparcia psychologa po 3 godziny tygodniowo tj. 12 godzin
miesiecznie. Z tej formy pomocy skorzystato 15 rodzin. Starosta na naszym terenie w DPS
., MORS” uruchomit state doradztwo prawnicze tj. radca prawny przyjmuje od poniedziatku do
piatku przez 4 godziny. Rol¢ doradcza pelni powiat poprzez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie i réwniez mozemy liczy¢ na wsparcie specjalistow. W Powiatowym O$rodku
Interwencji Kryzysowe nasi beneficjenci mogg skorzysta¢ z porad specjalistéw tj. prawnika,
pracownika socjalnego, psychologa. Osrodek proponuje pomoc w postaci:

» telefonu i poczty zaufania,
» poradnictwa socjalnego, prawnego i psychologicznego,
» psychoterapii indywidualnej i grupowej,



grupowych zaje¢ warsztatowych,

grupy wsparcia ( w tym dla ofiar przemocy ),

w szczegoblnej sytuacji czasowego schronienia,

mieszkania chronione dla 0so6b opuszczajgcych domy dziecka lub rodziny zastepcze
kontynuujgcych nauke.

YV VY

Aby sprosta¢ zadaniom stojagcym przed pomocg spoleczng pracownicy pomocy
spoleczne] ciagle podnosza swoje kwalifikacje poprzez szkolenia, kursy, specjalizacje
zawodowe 1 naukg. Pracownicy socjalni sg dyplomowanymi pracownikami ze specjalizacja
w zakresie pracy socjalne;.

Klienci pomocy spolecznej sg bardzo rézni tj. od zdrowych rodzin znajdujacych sie
w trudnej sytuacji materialnej zwigzanej z bezrobociem do bardzo skomplikowanych,
w ktorych wystgpuje wiele dysfunkcji poprzez dlugotrwale bezrobocie, agresywnosc,
alkoholizm, bezradnos¢, dlugotrwalg chorobg, niepelmosprawnosé. W tabeli ponizej
przedstawiamy powody przyznania pomocy spolecznej.

Tabela nr 7 Powody przyznania pomocy w 2017 r.

Przyczyna przyznania pomocy S e Luczbamdnu Liczba ombw rodzinic
ubostwo 16 21 -
bezdomno$é 20 20
potrzeba ochrony macierzyfistwa 8 34
jtvtigrc;izietnos'c’: 2 i
-bezrobocie 207 524
-niepelnosprawnosc 179 281
-dlugotrwata lub cigzka choroba 150 244

-bezradno$¢ w sprawach opiek.-wychowawczych i prowadzenia

gospodarstwa domowego - ogdtem o 312
wtym:

-rodziny niepetne 41 122
-rodziny wielodzietne 27 160
alkoholizm 5 i1
trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu p 3
karnego

zdarzenie losowe 5 11

Dla kazdego jego problem jest najwazniejszy i kazdy pragnie rozwigza¢ go jak
najszybciej. Rozumiemy wszystkie te postawy, ale jestesmy ograniczeni w ich zaspokajaniu
przepisami prawa, mozliwosciami platniczymi, kadrowymi. Nie jeste$my w stanie zaspokoié¢
wszystkich potrzeb naszych klientéw, zwlaszcza, ze zadaniem pomocy spolecznej nie jest
opicka nad naszymi beneficjentami, ale wspomaganie ich wysilkéw i dazen do wyjscia
z_trudnej sytuacji Zyciowej i materialnej. Musimy pamigtaé, ze na terenie naszej gminy
istnieje wiele miejscowosci popegeerowskich i gro z nich wymaga réznego rodzaju wsparcia.
Bez pomocy wigkszo$¢ z nich nie poradzi sobie z problemami swoich rodzin, w ktérych
wychowywanych jest sporo dzieci. Miodzi ludzie bez wyksztalcenia i dobrego zawodu powielg
model Zycia rodzicow i nadal bedg egzystowaé w tym Srodowisku.




Pomoc jest uzalezniona od wielu czynnikow. Pracownicy socjalni sa dobrze przygotowani
do wykonywania swojego zawodu, ale sg ograniczani przepisami prawa, brakami finansowymi.

SWIADCZENIA RODZINNE

Od kilku lat w coraz wiekszym stopniu wzrasta pomoc panstwa rodzinom wychowujacym
dzieci. W Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej przyznawane sa $wiadczenia rodzinne,
$wiadczenie wychowawcze 500+, §wiadczenie z funduszu alimentacyjnego, pomoc materialna
o charakterze socjalnym, dodatek mieszkaniowy i dodatek energetyczny. Od 2018 wyplacane
jest rowniez $wiadczenie ,,Dobry start” po 300 zt dla dzieci rozpoczynajacych nauke w szkole.
Ponizsza tabela przedstawia wydatki na poszczegdlne swiadczenia oraz liczbg wyplaconych

swiadczen w 2017 1.

Tabela nr 8 wydatki na $wiadczenia i liczba swiadczen 2017 r,

Wyplacone §wiadczenia Wydatki w zl Liczba Swiadczen

Zasﬂ'ek rodzinmmy i dodatki do zasikm 1326 441 11 654
rodzinnego

Zasitek pielegnacyjny 625 005 4 085
Swiadczenie pielegnacyjne 534 395 381
Specjalny zasitek opiekunczy 162 407 321
Zasitek dla opiekuna 152 063 295
J 'edno%'azowa zapomoga z tytulu urodzenia 70 000 70
sig dziecka

Swiadczenie rodzicielskie 393 102 449
Jednorazowe $wiadczenie ,.Za zyciem” 4000 1
Swiadczenia rodzinne razem 3267 413 17 255
Fundusz alimentacyjny 446 894 1131
Swiadczenie wychowaweze 500+ 6 563 997,40 13 160
Stypendia szkolne 151 856,06 306

W ramach funduszu alimentacyjnego prowadzone jest roGwniez postgpowanie wobec
dluznikéw alimentacyjnych. W 2017 r. wyegzekwowanych zostale od diuznikéw
alimentacyjnych 101 761,04 zl, z czego 25 354,14 zl trafilo do budzetu gminy.
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Tabela nr 9 wyegzekwowane kwoty od dhuznikéw alimentacyjnych

Kwoty zwrécone przez dluinikéw alimentacyjnych z  tytuln ,

] conych $wiadezen z funduszu alimeatacyjnego, 7 tego: oty
Wyptaconyell swiad e s i e 101 761,04
- przekazane na dochody budzetu panstwa, w .tym:. 76 406.90
- odsetki ustawowe za opéZnienie 38 375.84
- przekazane na dochody wlasne organu wlasciwego wierzyciela 25 354.14

W ramach §wiadezen rodzinnych wyplacane sa:

- zasilek rodzinny wraz z dodatkami,

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka,
- $wiadczenie rodzicielskie,

- zasitek pielegnacyjny,

- $wiadczenie pielegnacyjne,

- specjalny zasitek opiekunczy,

- zasitek dla opiekuna

jednorazowe swiadczenie z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka z ciezkim i nieodwracalnym

uposledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca zyciu.

Zasilek rodzinny:

Wysokosé¢ zasitku rodzinnego wynosi miesigcznie:

e 95,00 z! na dziecko w wieku do ukoniczenia 5 roku zycia,
o 124,00 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoniczenia 18 roku zycia,
o 135,00 zl na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia,

Zasilek rodzinny przystuguje jezeli:

e dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochéd osoby uczgcej sie nie przekracza

kwoty 674,00zt,

o w przypadku gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o
niepetnosprawnos$ci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, kwoty 764,00 zl.

Dodatki nalezg si¢ wylacznie oschom uprawnionym do pobierania zasitkow rodzinnych.

Rodzaje dodatkéw:

1. dodatek z tytutu urodzenia dziecka- przystuguje do ukonczenia przez dziecko pierwszego
roku zycia, dodatek przystuguje jednorazowo, w wysokosci 1 000,00 zl na kazde dziecko.

2. dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego-
przyshuguje w wysokosci 400,00 zt miesiecznie

3. dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka Dodatek przystuguje w wysokosci
193,00 zl miesigcznie na dziecko, nie wiecej jednak niz 386,00 zt na wszystkie dzieci.

4. dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej- przyshuguje w
wysokosci 95,00 zI miesigcznie na trzecie i na nastepne dzieci uprawnione do zasitku
rodzinnego.

5. Dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka- przystuguje na dziecko legitymujace

si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci, albo orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym
stopniu niepelnosprawnosci w wysokosci:
o 90,00 zl na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,
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o 110,80 22 na dziccko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoficzenia 24 roku zycia.

6. dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego- przyshuguje raz w roku, w zwigzku z
rozpoczeeiem nowego roku szkolnego, lub rocznego przygotowania przedszkoinego w
wysokosci 100,00 =k

7. dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania-
wyplacany jest przez 10 miesigcy w roku w okresie pobierania nauki od wrzefnia do
czerwea w Zzwiazku z: :

o 7 zamieszkiwaniem w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ siedziba szkoly- w wysokosci
113,00 zt micsiccznie na dziecko,

o dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowoéci, w kiorej znajduje si¢ siedziba
szkoty- 69,00 2l miesiecznic na dziecko.

Jednorazowa zapomoga w wysokosei 1 600,00 zt

Zasilek pielegnacyiny- przyznaje si¢ niepeinosprawnym niezaleznie od dochodu, w wysokosci

153,00 zt miesigoznie:

Swiadczenie pielegnacyjme- przystugiwato niezaleznie od dochoddw rodziny w kwocie 1406

7t miesiecznie

Specjalny _zasilele opiekuriczy nalezy si¢ jezeli fgczny dochéd rodziny osoby sprawujgce;

opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty

kryterium dochodowego wynoszacego 764 zt netto. Specjalny zasilek opiekuriczy przystuguje

w kwocie 520 zi miesigcznie.

Swiadczenie rodzicielskie: przyznaje sig w wysokosci 1000,00 71 miesi¢cznie.

Jednorazowe §wiadcezenie z  tytulu  urodzemia sie iywepo dziecka z ciezlkim i
nieodwracalnym nposledzeniem athe niculeczalng chorebs zagrazajaes Zyciu preysiuguje
w wysokosci 4000 z1, przyznawanego na podstawie przepisow ustawy z dnia 4 listopada 2016
1. 0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2016, poz. 1860) '

Swiadezenie wychowaweze (500+) przystuguje w wysokosei 500 zt miesigcznie na drugic
i kolejne dziecko, bez dodatkowych warunkéw. Rodziny o niskich dochodach otrzymaja
wsparcie takze dla pierwszego lub jedynego dziecka przy spelnieniu kryterium 800 zi netto lub
1200 zt w przypadku wychowywania w rodzinie dziecka niepetnosprawnego.

Swiadczenia z funduszw alimentacyjnego: prawo do Swiadczenia przysluguje, jezeli
przecietny miesigezny dochod netto na osobg w rodzinie w roku poprzedzajgcym okres
éwiadczeniowy nie przekracza 725,00 zt._Swiadczenia z funduszu przystuguja w kwocie
biezaco zasadzonych alimentéw, ale nie mogg wynies¢ wigeej niz po 500,00 zl na kazde =
uprawnionych do alimentéw dzieci.

Pomoe materialna o charakterze socjalnym
o stypendium szkolnego- przystuguje jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie

przekracza kwoty 514,00 zl,
e zasitku szkolnego- moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudngj
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Dodatek mieszkaniowy i energetyezny przysiuguje:

¢ najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych, cztonkom spéldzielni mieszkaniowych
wlascicielom lokali mieszkalnych, innym osobom majgeym tytut prawny do zajmowanego
lokalu mieszkalnego i ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem
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WSPOLPRACA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNILS

Przy realizacji zadah Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Stegnie Gminny
wspoipracuje z liczoymi instytucjami fakimi jak: Urzad Gminy, Gminna Komisja
Rozwigzywania  Probleméw  Alkoholowych, Soltysi, Stowarzyszeniec Przyjaciét
Niepetosprawnych "DAR" w Jantarze, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Spétdzielnia Socjalna
~PARTNER”, Spéldzielnia Socjalna ,,STEGNA SERWIS”, policja, szkoty, kuratorzy sgdowi,
sady, shuzba zdrowia, PCPR Nowy Dwor Gdaski, Powiatowym Urzgd Pracy Nowy Dwor Gd.,
Bank Zywnodci Tezewie.

W ramach wspdlpracy z instytucjami najczesciej rozwigzywano kwestie przemocy
w rodzinie, bezrobocia, bezdomnodci oraz bezradnosci w sprawach opiekufczo-
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Do form wspolpracy w zakresie wsparcia rodziny nalezaly: wymiana informacji 1 do§wiadczen,
szkolenia pracownikdéw oraz dzialania informacyjne i promocyjne dla oséb wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem spofecznym, co wplynelo na zwigkszenie skutecznosci pomocy.

Wspdlpraca z Urzgdem Gminy odbywa si¢ poprzez uczestnictwo kierownika GOPS
w sesjach Rady Gminy, uzgadunianie z pracownikami socjalnymi przydzialn mieszkaf
socjalnych. W przypadkach zdarzef losowych pracownicy GOPS wspéidzialajg z inspektorem
ds. bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego.

Pracownicy Osrodka wraz z soltysami zajmowali si¢ dystrybucjg jablek. Zawiadamiajg
mieszkaficow o terminach wydawania zywnoéci. Udzielajg informacji o osobach bezdomnych
z terenu solectw.

W 2017 r. GOPS Stegna we wspélpartnerstwie ze Stowarzyszeniem Przyjaciol
Niepelnosprawnych  ,,DAR” rozpoczagl realizacje projektu  dofinansowanego
w ramach FBuropejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego dla Wojewodziwa Pomorskiego na lata 2014-2020 ,,Gmina Stegna-aktywizacja
spoleczno-zawodowa mieszkaficow”. Projekt skierowany jest bezposrednio do 104 oséb
(53 kobiet i 51 mezezyzn, w tym rowniez osoby niepetnosprawne) zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, ktére sg bezrobotne lub nicaktywne zawodowo i zamieszkuja
na terenie Gminy Stegna. Naleza do min jednej z wymienionych grup: posiadajg max érednie
wyksztalcenie, maja niskie kwalifikacje zawodowe lub mate doswiadczenie zawodowe. Celem
projekiu jest wzrost aktywnosci zawodowej i spolecznej wykluczonych spolecznie z terenu
Gminy Stegna. Realizowany jest téwniez od 2017 r. projekt ,,Gmina Stegna — Rozw6j Ushug
Spolecznych” ktory obejmuje wszechstronng opieks osoby niepelnosprawne miedzy innymi
w postaci ustug opiekuniczych i rehabilitacji w domach.

Na terenie Gminy Stegna znajduja si¢ Warsztaty Terapii Zajeciowej i dwie Spoldzielnie
Socjalne, ktore wspolnie z GOPS dzialaja na rzeez integracji Srodowiska lokalnego z osobami
niepelnosprawnymi i ich rodzinami poprzez organizowanie zaje¢, spotkan, zatrudnianie osdb
niepetnosprawnych. '

W swietlicy wiejskiej w Mikoszewie podczas dysirybucji zywnosci, zostata
zorganizowana kampania informacyjna prowadzona przez pracownikéw socjalnych
~Przemocy- NIE! Pomocy —TAK!”. Gléwnym celem tych kampanii byto upowszechnienie
wsrod lokalnej spolecznosci informacii 0 instytucjach $wiadczacych
w naszej gminie i powiecie pomoc ofiarom przemocy w rodzinie.

Wspélpraca z powiatowym wurzedem pracy odbywala sie m.in. w zakresie
upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania
informacji o ushagach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach, ale takze podczas realizacji
projektu ,,Gmina Stegna-aktywizacja spoleczno-zawodowa mieszkaficéw™

Wspoldziatanie GOPS z policjg odbywalo sig najczesciej poprzez wymiane informacii
i do$wiadezen szczegblnie w kwestit przemocy w rodzinie. Znaczgea jest takze pomoc policji
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w kwestii lokalizowania 0séb bezdomnych, szczegélnie podczas mrozow, udzial w grupach
roboczych Zespolu Interdyscyplinarnego, a takze asysta policji podczas przeprowadzania
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego.

Pracownicy Osrodka uczestnicza w zespotach dotyczacych rodzin zast¢pczych oraz
monitorujg osoby petnigce funkcje¢ rodzin zastgpczych.

W zalgczeniu Przewodniczgca Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Rodzinie skiada
sprawozdanie z dziatalnosci za 2017 r.

Zadan realizowanych przez pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej jest
duzo, przy zatrudnieniu 18 i % etatébw stalych. Staramy si¢ nasza pracg wykonywac
profesjonalnie z zaangazowaniem, sumiennie, duzym oddaniem oraz traktowac¢ ja jako stuzbe
niesiong innemu czlowiekowi znajdujacemu si¢ w potrzebie, kryzysie i trudnej sytuacji.

KIE WNIK
Gminnego OérodkalFomocs
LITINEgo {Mﬂ\}? g{( mlg«;gca,r Spoecanc,

mgr L@eﬂﬂ Ostrowska

14



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GMINNEGO ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO DS. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY
W RODZINIE GMINY STEGNA ZA 2017




Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
z 2015 poz. 1390) okresla zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy rodzinie realizowane
przez. organy administracji rzadowej i jednostki samorzgdu terytorialnego na zasadach
okreslonych w przepisach ustawy z dnia 12 marca 2014 roku o pomocy spolecznej (Dz.U.
z 2018 r. poz. 1508)
Zgodnie z art.9a pktl ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
,»Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w szczegolnosci w ramach pracy w zespole interdyseyplinarnym"

Informacje ogélne

Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie dla Gminy
Stegna funkcjonuje na podstawie:

-~ustawy 7z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy

-Uchwaty Rady Gminy Nr V/322011 z dnia 23 lutego 2011r w sprawie powolywania
i odwolywania cztonkéw zespohu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz szczegolowych warunkéw jego funkcjonowania.

-Zarzadzenia NR 40/2011Wo6jta Gminy Stegna z dnia 26 maja 2011 roku w sprawie powolania
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Stegnie.

Realizowane dzialania

Zespdt Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w ustawie o przeciwdzialanin
przemocy w rodzinie w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Gminie Stegna na lata 2015-2020

Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie 1 koordynowanie dzialan
specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w szczegdlnosci przez;

1.Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

2.Podejmowanie dziatani w srodowisku zagroZzonym przemocg w rodzinie majgcym na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,

3.Inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocs w rodzinie,

4 Rozpowszechnianie informacji o instytucjach , osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w srodowisku lokalnym,

5.Inicjowanie dzialan w stosunku do osob stosujgcych przemoc.

W 2017 roku w ramach swej dziatalnosci Zespét Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie realizowal dzialania zawarte w Gminnym Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochronie Ofiar Przemocy w Gminie Stegna.

Diagnozowanie i monitorowanie problemu przemocy w rodzinie

W 2017r odbyly sie 4 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego. Podczas spotkan Zespotu
omawiano problemy zjawiska przemocy w rodzinie, podejmowano dzialania wynikajgce
z procedury ,Niebieskie Karty” ustalano plany dzialan w indywidualnych przypadkach.
Monitoring problemu przemocy odbywa si¢ na podstawie protokolow ze spotkan czlonkéw
Zespolu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych.

W okresie  sprawozdawczym _ 2017r  wplynelo _ do  Przewodniczgcej  Zespotu
Interdyscyplinarnego 31 Niebieskich Kart z tego.

- 28 zalozonych przez policje,

- 2 zatozone przez pomoc spoleczna,

- 1 zalozona przez o$wiate.




W celu ochrony i pomocy osobom dotknigtym przemoca w rodzinie w kiorych zostaty
zalozone Niebieskie Karty A zostalo utworzonych 22 Grupy Robocze, ktére odbyly
29 posiedzen. Na posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych
z wezwanymi osobami przeprowadzono rozmowy , wypetniono formularze Niebieskich Kart
C i D po wnikliwej diagnozie kazdej rodziny opracowano Indywidualny Plan Dziatan.

Statystyki:

Lliczba 0s6b doznajgcych przemocy w rodzinie.
-kobiety-28

~MmerezyZzni-2

-dzieci i miodziez do 18 r.z. -16

2. Liczba osob stosujgcych przemoc w rodzinie:
- kobiety -1

- mezezyzni-28

- dzieci 1 mtodziez do 18.r..z -0

3.Liczba 0s6b w rodzinie dotknigtych przemocqg
- przemoc fizyczna- 34

- przemoc psychiczna- 11

- przemoc seksualna- 1

- przemoc ekonomiczna- 12

- zaniedbanie(dzieci)- 6

Grupy robocze skierowaly wnioski do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych o zastosowanie przymusu leczenia odwykowego wobec 11 osob.

W 2017 roku zakonczono procedur¢ 12 Niebieskich Kart, z tego 11 z powodu ustania
przemocy 1 1 w zwiazku ze zdiagnozowaniem innych probleméw jak przemoc, co wskazuje
na brak zasadnosci prowadzenia dziataf w ramach procedury NK.

Podniesienie Swiadomosci i wrazliwo$ci spolecznej na_problemy zwiazane z przemoca
rodziny.

Nastgpilo poprzez rozpowszechnianie informacii o instytucjach, osobach i mozliwosciach
udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym, dziatanie to bylo realizowanie przez: dystrybucje
ulotek, plakatéow skierowanych do ofiar przemocy w rodzinie, umieszczenie plakatow
na tablicy informacyjnej w GOPS i innych instytucjach, a takze strong internetowsg
prowadzong przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stegnie.

Programy profilaktyczne skierowane do dzieci i mlodziezy w szkolach obejmujace tematyke
przeciwdziatania przemocy w érodowisku szkolnym oraz w domu rodzinnym przeprowadzone
przez pedagogdw.

Dziatania te sa edukacyjne i maja na celu profilakiyke w zapobieganiu powstawania przemocy
w rodzinie.

Poduiesienie kompetencji zawodowych pracownikéw stuzb i instytucji zajmujacych

sie przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie

Udzial cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w 2 dniowym szkoleniu Organizowanym przez
PCPR w Nowym Dworze Gdanskim ,,Interwencja kryzysowa w zakresie przemocy wobec
dzieci”,




Zapewnienie kompleksowej pomocy_czlonkom rodzin, w ktérych wystepuje problem
przemocy.

1.Pracownicy socjalny w ramach pracy socjalnej udzielaja informacji i wyjasnien glownie
ofiarom przemocy domowej o mozliwosciach uzyskania wsparcia w ramach indywidualnych
kontaktéw z zainteresowanymi, informacji w zakresie przepiséw prawnych oraz stosowania
proceduty zwigzanej z przemocg w rodzinie przekazywali informacje sprawcom przemocy
o prawnych konsekwencjach stosowania przemocy w rodzinie.

2 Kampania informacyjna prowadzona przez pracownikéw socjalnych GOPS, kiorzy sa
cztonkami Zespotu Interdyscyplinarnego ,,Przemocy -NIE Pomocy TAK” podezas dystrybucji
zywnosci przekazywanej dla rodzin w 2017 roku. Adresatami sa przede wszystkim osoby
dotkniete przemoca, rodziny majgce problemy wychowawcze z dzieémi z zaburzeniami
prawidlowym funkcjonowaniu rodziny.

3.Prowadzone jest poradnictwo w Punktach Konsultacyjnych. Grupy wsparcia dla rodzin
z dzieémi.

4. W Osrodku Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim mozna skorzysta¢ z porad
specjalistéw: prawnika, psychologa, pracownika socjalnego, psychoterapeut¢ ds. uzaleznief.
Porady udzielane sg bezplatnie m.in. dla osob i rodzin dotknigtych problemem przemocy.
Ponadto osoby znajdujgce si¢ w kryzysie moga skorzystaé w szczegllnych sytuacjach
Z cZzasowego schronienia

6.Swietlice socjoterapeutyczae, profilaktyczne, ogniska wychowawcze.

Podmiotem odpowiedzialnym za koordynacje dzialan wyznaczonych w Gminnym
Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2015-2020 jest Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Stegnie przy wspélpracy z:

-Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

-Komendg Powiatowa Policji,

-Placowkami oswiatowymi,

-Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna,

-Zaktadami Opieki Zdrowotnej,

-Organizacjami pozarzadowymi,

-Sadem Rejonowym w Malborku,

-Prokuraturg Rejonowa w Malborku,

-Powiatowym Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdanskim.

Podsumowanie

Driatania realizowane w 2017 r przez Zespdl Interdyscyplinarny Gminy Stegna dzialajacy
na rtzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie zbiezne byly z celami szczegblowymi
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Gminie Stegna na lata 2015-2020. Stanowily takze odpowiedz na potrzeby lokalne , ktére
zdiagnozowano m.in. w trakcie prowadzenia procedury ,, Niebieskie Karty”. Dzigki
skoordynowanemu dziataniu instytucji oferta pomocowa Gminy Stegna w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w roku 2017 byta urozmaicona i adekwatna do potrzeb.
Wskazana jest kontynuacja dziatan szkoleniowych , w tym umozliwienie przedstawiciclom
shuzb doskonalenia kompetencji m.in. umiejgtnoscei z zakresu komunikacji interdyscyplinarnej,
umiejetnodci motywowania do zmiany. Wskazane jest takze aktualizowanie wiedzy z zakresu



procedur interwencyjnych, przepiséw prawnych. Powyzsze zwiekszy prawdopodobienstwo
tego, ze przedstawiciele sluzb zaangazowanych w prowadzenie procedury Niebieskiej Karty
bedg realizowali swoje obowigzki na wysokim poziomie, a osoby uwiklane w przemoc
skorzystajg z dostepnej w Gminie Stegna oferty pomocowe;j.

Zrédla finansowania

Zadania realizowane w ramach Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Stegnie finansowane sa z budzetu gminy.

W 2017roku na prowadzenie dziatalno$ci Zespotu Interdyscyplinarnego zostala wydatkowana
kwota 836,80 zi.

Srodki zostaly przeznaczone na zakup materialow biurowych, ulotek, plakatow oraz ustugi
(poczta)

Obsluge organizacyjno-techniczng Gminnego Zespolu ds. Przeciwdzialania Przemocy
zapewnia Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Stegnie ul Wojska Polskiego 12.
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Interdyscyplinaegt ds.Przeciwdziatania
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