UCHWALA NR XXX1/296/2013
RADY GMINY STEGNA

z dnia 14 marca 2013 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zaje¢ jest r6zny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, rozmiaru i zasad udzielania
obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska
kierownicze i przyznania im zwolnienia od obowiazku realizacji zaje¢ oraz ustalenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela

Na podstawie art. 18 wust. 2pkt 15 ustawy zdnia 8marca 1990 r. osamorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7w zwiagzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zm.) uchwala si¢ co nastgpuje:

§1.
Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ takze przedszkole lub zespot szkot prowadzone
przez Gming Stegna;

2) dyrektorze lub wicedyrektorze nalezy przez to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki organizacyjne;,
o ktérej mowa w pkt 1;

3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze innego pracownika pedagogicznego szkoly zatrudnionego
w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1;

4) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
72006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.)

§2.

Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z uczniami przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,
zatrudnionych w szkole w pelnym wymiarze zaje¢:

1) pedagoga w wysokosci 24 godzin,
2) psychologa w wysokosci 24 godzin,
3) logopedy w wysokosci 20 godzin,

4) doradcy zawodowego prowadzacego zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych w wysokos$ci 30 godzin.

§3.

1. Dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy w szkole obowigzki okreslone dla stanowisk
o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin ustala si¢
wedtug wzoru:

W=(g +g+...+2n):[(g1 1) + (g ) +...H(gn itw)]
gdzie:

W - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,

g1, 2, ..., . - oznacza ilo$¢ godzin poszczegolnych stanowisk przydzielong nauczycielowi w arkuszu
organizacyjnym szkoty,

t;, t, ..., t, - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych okreslony dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz § 2 uchwaly.
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2. Wymiar, o ktorym mowa w ust. 1 przyjmuje si¢ w pelnych godzinach tak, ze ponizej 0,5 godziny pomija sig,
a co najmniej 0,5 godziny przyjmuje si¢ za petna godzing.

§ 4.

1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych okreslonych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela i w §
2 uchwaty o liczbe godzin zaje¢ stanowigcg roznice miedzy obowigzujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem
zaje¢, a wymiarem zaje¢ okreslonym w ust. 2.

2. Tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1 wynosi:
1) 7 godzin dla dyrektora szkoty liczacej do 7 oddziatow,
2) 5 godzin dla dyrektora szkoty liczacej powyzej 7 oddziatdéw,
3) 9 godzin dla wicedyrektora szkoty realizujgcego wymiar w szkole podstawowej lub w gimnazjum,

4) 12 godzin dla wicedyrektora szkoly realizujacego wymiar w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym przy
szkole podstawowej,

5) 14 godzin dla kierownika $wietlicy szkolne;j.

§ 5.

Wymiar godzin zajec¢ ustalony w § 4 ust. 2 dotyczy réwniez nauczycieli ktorzy obowigzki kierownicze petnia
w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkole, z tym ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktdrym powierzono im zastepstwo.

§ 6.

1. Wojt Gminy Stegna w uzasadnionych przypadkach moze zwolni¢ dyrektora szkoly w catosci lub w czgsci
z obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢, jezeli warunki funkcjonowania
szkoty powoduja znaczne zwickszenie zadan dyrektora. Dotyczy to takze nauczyciela zajmujacego stanowisko
kierownicze w zastepstwie dyrektora szkoty.

2. Zwolnienie z tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ jest udzielane przez Wojta Gminy
Stegna na czas okreslony.

3. Zwolnienie z tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ o ktorym mowa w ust. 2 moze by¢
cofnicte w kazdym czasie, w zwigzku z ustaniem przyczyn uzasadniajacych zwolnienie z tych zaje¢ lub moze by¢
przedluzone w zwigzku z przedtuzeniem przyczyn uzasadniajacych zwolnienie z tych zajec.

§7.

Obnizony obowiazkowy wymiar zaje¢ dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze ustalany
jest corocznie w arkuszach organizacyjnych szkot.

§8.

Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach
podyktowanych wytacznie koniecznoscia realizacji plandow nauczania lub zapewnienia opieki uczniom, moga by¢
przydzielone godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie przekraczajagcym 3 godzin tygodniowo.

§9.
Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty tracg moc:

1) Uchwata Nr V/36/2007 Rady Gminy Stegna z dnia 30 marca 2007 roku w sprawie okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli pedagogéw, psychologéow i logopedow zatrudnionych
w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Stegna,

2) Uchwata Nr V/37/2007 Rady Gminy Stegna z dnia 30 marca 2007 roku w sprawie okreslenia tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réoznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
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3) Uchwata Nr V/38/2007 Rady Gminy Stegna z dnia 30 marca 2007 roku w sprawie zasad udzielania i rozmiaru
znizek nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i zespotach dla ktoérych organem
prowadzacym jest Gmina Stegna.

§ 10.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Stegna.

§11.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Pomorskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od daty ogloszenia z mocg obowiazujacg od 01 wrzesnia 2013 roku.

Id: SABBAC32-4827-425F-8DFA-4D264826AB22. Podpisany Strona 3



Uzasadnienie
Zgodnie z art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela organ prowadzacy szkote okresla:

1. zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony
plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego;

2. zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktéorych mowa w ust. 6 Karty Nauczyciela oraz przyznaje zwolnienia
od obowigzku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3 Karty nauczyciela;

3. tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, psychologow, logopeddéw, doradcow
zawodowych prowadzacych zaj¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w celu wspomagania

ucznidow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych izawodowych, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy o systemie o$wiaty.

Przedmiotowe zasady do tej pory byly uregulowane w trzech uchwatach: Nr V/36/2007 z dnia 30 marca 2007
roku, Nr V/37/2007 z dnia 30 marca 2007 roku, Nr V/38/2007 z dnia 30 marca 2007, obecnie zostaly objete
jednym aktem.

Zmiany wprowadzone do niniejszej uchwaly wynikaja ze zmian przepisow prawnych oraz dostosowania
zasad, o ktérych mowa w Karcie Nauczyciela do obecnej struktury organizacyjnej szkét iplacowek
o$wiatowych.

Uchwata zostala skonsultowana ze zwigzkami zawodowymi.
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