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OGŁOSZENIE
O NABORZE NA STANOWISKO PRACY NAUCZYCIELA

PRZEDSZKOLA

Dyrektor ZSP w Drewnicy przyjmie do pracy nauczyciela przedszkola.

przedmiot naboru:

stanowisko: 
q

I. naucryciel wychowania przedszkolnego w grupie 3/ 4-latków
2. nauczyciel wychowania przedszkolnego w grupie 5/6-1atków

Wymiar pracy: w pełnym wymiarze czasu pracy
Podstawa zatrudnienia: umowa o pracę na podstawie Kart_y Naucryciela

Wymagania niezbędne
Kandydat:
1. posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy jako
nauczy ciel przedszkola ;

2. przestrzega podstawowych zasad moralnych;
3. spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania zawodu;
4. posiada obywatelstwo polskie lub posiada obywatelstwo państwa
członkowskiego Unii Europejskiej albo obywatelstwo innych pństw, jeśli ich
obywatelom na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa
wspólnotowe go przysługuj e prawo podej mowan ia zatrudnienia na terytorium
Rzecąpospolitej Polskiej ;

5. ma pełnązdolność do czynności prawnych i korzysta z praw publicznych;
6. przeciwko niemu nie toczy się postępowanie karne lub dyscyplinarne, lub
postępowanie o ubezrrrłasnowolnienie;
7. nie był karany zaprześępstwo popełnione umyślnie;

Wymagane lcwalifikacje : wyksźałcenie wyższe ukierunkowane na pracę jako
nauczy ciel przedszko l a.

Ogólny zakres obowiązków : realizacja podstawy programowej przewi dzianej
dla przedszkola, wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolności
i zainteresowń, prowadzenie obserwacji pedagogicznych, przestrzeganie zasad
bezpieczeństwa dzieci, współpra ca ze specj alistami, poradniami.



Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatów:
Posiadanie kwalifikacji merytorycznych; komunikatywność, kreatywność,
pomysłowość, wykazywanie inicjatywy, umiejętność pracy zespołowej,
systematy czno śó, zdo lno ś c i or ganizacyj ne.

Wymagane dokumenĘ:
I. Życiorys z-przebiegiem pracy zawodowej.
2. Kwestionariusz osobowy.
3. Kserokopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe oraz

dodatkowe umiej ętności.
4. Kserokopie świadectw pracy z poprzednich miejsc zatrudnięnia oraz

zaświadczęń o pobieraniu zasiłku dla bezrobotnych.
5. Oświadczenie braku przeciwwskazań do pracy na stanowisku

nauczyciela.
6. Oświadczenie lub poświadczone przez kandydata za zgodność

z oryginałem kopie dokumentów potwierdzających posiadanie polskiego
obywatelstwa.

7. Oświadczenie, że kandydat ma pełną zdolność do cąmności prawnych
i korzysta zpełni praw publicznych.

8. Oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie tocry się postępowanie
karne lub dyscyplinarne lub postępowanie o ubezwłasnowolnienie.

9. Oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie danych
osobowych (zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób
fizycznych w związfll z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepĘwu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95l46lwE (4.5.2016L II9l38 DU UE PL).

Oferty można składać pocńa tradycyjną, możnaumieszczać w skrzynce, która
znąduje się na zewnątrz budynku ZSP w Drewnicy lub przesyłac na adres
e-mail: zsp_drewnica@op.p1 do dnia 1,3.05.2020 r. do godz.10.00.

Osoby spełniające wymogi formalne, zostaną powiadomione o dalszym
sposobie postępowania rekrutacyjnego na w/w stanowisko.
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